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Az 1848/49-es Forradalom és Szabadsagharc 164. évforduléja alkalmahol rendezett varosi iinnepségen
Jambor Csaba a Damjanich Janos Muzeum Konyvtar és Kozonségkapcsolatok Osztalyanak munkatarsa mondott iinnepi beszédet.

Az iinnepi miisorban a Hat Szin Virag Gvoda dvodasait és a Kovacs Mihaly Altalanos és Miivészeti Iskola tanuldit lathattuk.
A Csillaghiir Népdalkor 1848-as népdalokat adott eld. Az iinnepséget koszoriizas zarta.

Versenyeken gyoztes diakok
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Zrinyi llona Megyei Matematika Versenyen Ma- A Harménia Mivészeti Iskola a Viz Vildgnapja
jor Gréta 8.c osztalyos tanuld 5. helyezést ért el. alkalmabol rendezett rajzversenyén Pataki Zsolt
Felkészitd tandra: Dardcziné Polyak Ibolya 7.a osztalyos tanulé a zs(ri kiilondijat kapta. Fel-

készit6 tanara Kolozsvari Julianna.
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Gyanyiné Székely Viola sze-
mélyében, tébb mint egy
hénapja Uj igazgatdja van
a Kovdcs Mihdly Altaldnos
és Mdvészeti Iskoldnak.
Annak érdekében, hogy a
lakossdg részérél jobban
megismerjék, megértsék
Ot készitettiink el kézésen
egy bemutatkozdst.

Néhdny mondatban bemutatkozna és me-
sélne nekiink eddigi szakmai munkdirol?

A Debreceni Tanitoképz6 Fdiskolan szereztem ta-
nitéi végzettséget, matematika szakkollégiumi
specializiciéval. A kunhegyesi Kossuth Lajos Altalé-
nos Iskoldban kezdtem el a tanitoi palyafutasomat.

Az els6 tanévben napkozis nevel6ként vezettem a
csoportomat, majd sziilési szabadsagrol visszatér-
ve, elsés osztalytanitéként kaptam feladatot. Osz-
talyomat nagyfelmend rendszerben tanitottam
negyedik osztalyig. Masodik gyermekem sziiletése
utan harmadikos osztélytanitd lettem, egy 18 f6s,
kis 1étszamu, nehéz sorsu gyerekcsoportot kaptam.
Ennek az osztélynak 6 évig voltam osztalyfonoke.
Fels6 tagozatba lépésiikkor osztalyfénokként én
is ,fels6s” lettem veliik, ill. matematikai szakkollé-
giumi végzettségem adta azt a lehetdséget, hogy
5.-6.0sztalyokban matematikdt tanithattam.

Az iskola szakmai munkdjanak vezetésébe két
nagy lélegzetvétel(i projekt kapcsan kaptam fel-
kérést. Iskoldam 2003-ban sikeresen palydzott az
integraciés pedagdgiai rendszerének kidolgoza-
séval a Bazisiskolai cimre. Az integraciés stratégia
kidolgozésaban kaptam feladatot.

A masik projektben pedig a Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Pedagégiai Intézet felkérésére a Kozép-
Tiszavidéki Iskolaszovetség létrehozasdban tevé-
kenykedtem.

Ezeknek a feladatoknak teljesitését nagy-
ban segitette, hogy id6kozben végeztem a
kozoktatasvezetSi szakot, mely szélesitette l4-
tokoromet, segitett eligazodni a torvények és
lehetdségek utvesztdiben. Tébb konferencidn és
szakmai taldlkozdn vettem részt, igy jartasabb és
téjékozottabb lettem az oktatds vildagaban.

2004 szeptemberében kaptam igazgatohelyettesi
megbizast. Majd az intézményi atszervezés utan
2006-t6l a tobbcélu kozoktatdsi intézmény tagin-
tézmény vezetdje lettem.

A tanérai munka mellett bekapcsolédtam a tandran
kivili tevékenységekbe is. Vezettem hagyomany-
apold, matematika szakkart, felzarkéztato foglalko-
zasokat, részt vettem nyari tdborok, iskolai cseretd-
borok szervezésében, szerveztem alapitvanyi balt.

A nevelGtestiilet tagjaként aktiv tarsadalmi szerep-
véllalast is folytattam a telepiilésen. A Histdria a
Gyermekekért Alapitvany kuratériumanak elndke-
ként a héatranyos helyzetli gyermekek tehetségé-
nek kibontakoztatasat, a torténelmi hagyomanyok
dpoldsat tartottam elsédlegesnek. A Kunhegyesi
Roplabda Didksport Egyesiilet alapitd tagjaként, a

gazdaségi eréforrasok megteremtése volt a célom,
a gyermekek versenyeztetése érdekében.

A kunhegyesi Falusi Turizmusért Egyesiilet alapitd
tagjaként, a helyi értékek felkutatasa, apoldsa, to-
vébborokitése volt a véllalt feladatom.

Milyen tovdbbképzésen, felnéttképzésben
vett részt?

A Szdkratész Kiilgazdasagi Akadémidn Eurépai Uni-
0s palyazati szakértové képeztek ki, és informatikai
végzettséget szereztem. Elsajétitottam a - hatékony
egyiittnevelés az iskoldban az integracids felké-
szitéshez, illetve képesség-kibontakoztatd fejlesz-
téshez - sziikséges pedagdgiai és jogi ismereteket.
Vezet6képzés kapcsan pélyazati projektek sikeres
megvalositasarol, projektmenedzsmentrdl, vélto-
zédsmenedzsmentrdl tanultam.Nem &l tévol télem a
projektpedagégia és az epochalis oktatds sem. A sa-
jatos nevelési igény(i gyermekeket, tanulékat befo-
gadé tdbbségi intézmények pedagdgusai szdmdra
szervezett képzés kapcsan az egyiittnevelés elmé-
letérdl és gyakorlatardl kaptunk elméleti és mod-
szertani kalauzt. A Kistérségi Fejlesztési Bizottsag
tagjaként,Nem mondunk le senkirdl” képzési prog-
ramban vettem részt. Elvégeztem a Sulinet Digitalis
Tudésbézis keretrendszerének és digitélis taneszko-
zeinek hasznalata a tanulas, tanitds folyamataban —
alapszint(i modult. Elvégeztem a pedagdgiai értéke-
Iés innovativ mddszerei a pedagdgusok értékelési,
mérési kulturajanak megujitasa, kiilonos tekintettel
a kompetencia alapu oktatasra cim( tanfolyamot.

Mindezekbél az Idtszik, hogy mindent
megtett azért, hogy lépést tartson hivatdsa
fejlédésével, hogy képzett iskolavezetévé
vdljon. Beszélne olvasdinknak hitvalldsdrdl
és szakmai céljairol?
Vallom, hogy a preferédlhat értékek, a gyorsan vél-
toz6 kihivasokra adott reagélasok korat éljiik, me-
lyek az altalanos iskolaktol az aktudlis igényekhez
torténd rugalmas alkalmazkodast, moderniziciot,
kompetenciakdzpontusagot, szakmai flexibilitast
feltételeznek.

Az Uj kdznevelési torvény tiikrében a fenntartdkat
koriilvevé bizonytalansag meghatarozza a szak-
ma hangulatat. Ennek ellenére az intézményiink
hosszd tdvd miikdd6képességét, a nevelé-okta-
tdmunka mindségét, az intézményhasznalék al-
tal elismert hozzdadott értéket a tanitds-tanulds
szinvonala, a differencidlt, bevonhaté partnerek, a
feltételek megteremtése, a j6 munkahelyi kliman

» Okossdg és joakarat...
a két ikercsillag,
melyet embereknek minden

tényben kévetni kellene.”
/Kossuth Lajos/

Az 1lj iskolaigazgato
bemutatdsa

alapulé csapatmunka adhatja.

A vezetési programom a kovetkez6 5 év vezetési,
fejlesztési, szakmai és gazdalkodasi stratégiaja a mar
elfogadott és bevezetett alapdokumentumokra, el-
sésorban a pedagdgiai programra és az intézményi
mindségiranyitasi programra alapoztam.

Az alkalmazotti kozosség bizalmét, a fenntartéi
tdmogatast elnyerve — a kdvetkez6 idészakban —
alapos helyzetértékeléssel, a lehet6ségek mérlege-
lésével szabad az intézmény Utjait megjeldini.

Hittel késziilok arra, hogy bizalmukat megnyer-
ve, mélté médon, valamennyi alkalmazott alkotd
munkdjéra, jelenlegi és jov6beni partner, intéz-
ményhaszndl6 tdmogatésara tdmaszkodva, eleget
tegyek e megbizasnak. A személyes motivacidim
kozott dontbek, hogy: neveldi gyakorlatom alapjan
jél ismerem az iskola vildgat, ennek kdszonheten
kozel kertiltem az 6voda-iskola, az alsé-felsé tago-
zat 4tmenet pedagdgiai kezeléséhez. Az 4ltaldnos
iskola szakaszainak m(ikodését alaposan megis-
merhettem. Iskolavezet6i munkam soran gyakor-
latot és tapasztalatokat szereztem vezetésben, hu-
maneréforrds menedzsmentben, pélyazatirdsban
és sajnos intézményatszervezésben is.

Olyan intézményt képzelek el 2017-re, amely stabil,
innovativ kozalkalmazottakkal rugalmasan reagal
az intézményhasznaldk aktudlis elvarasaira. A neve-
16-oktatémunkét a humanizmus, a kompetenciafej-
lesztésre torekvés, az e-learning készségek kozveti-
tése, a gyerekek jovéje iranti elkotelezettség hatja
at, amely tudatosan figyel a korosztélyi elvarasokra,
az esélyegyenldség érvényesitése érdekében kiilon
forrdsmenedzsmentet mikddtet.

Az intézmény napi mikddését a mindségbiztosi-
tas, a kulcsfolyamatok szabalyozottsaga jellemzi, a
nevelGtestiilet és a menedzsment munkakapcsola-
ta lehet6vé teszi a kritikai véleményekre alapozott,
Gszinte légkort.

Az abadszaldki Kovacs Mihaly Altalénos és Mivé-
szeti Iskola tovabbi meghatdrozé szerepet véllal a
kistérség kozoktatasaban, a pedagdgus tovabbkép-
zésben, a versenyek szervezésében, az iskolakozi
munkako6zdsségek és programjaik szervezésében.

" Az ember nem annyi, amennyi,

hanem annyi,ami téle telik.,,
/Orkény/

Kdszondm a beszélgetést, és kivdanom, hogy
terveit meg tudja valdsitani vdrosunkban!

Szekrényes Istvdn
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LAmikor a vdltozds szelei fujnak, a kétkeddk falakat huznak fél,

az optimistdk pedig vitorldkat...”

Iskolaigazgato- valasztasrol

Tisztelt Abadszalokiak!

Az abédszaloki Kovacs Mihély Altaldnos és M-
vészeti Iskola intézményvezetdi palydzatdval
kapcsolatosan azt gondolom, hogy az aldbbiak
figyelembe vételével dontott a képvisel6-testiilet
a véltozas mellett.

Véleményem szerint — és az iskolaban dolgozé
tobb pedagdgusnak az allaspontja szerint is — az
intézményt az utdébbi idében nem az igazgaté és
az 6 vezet6i teamje irdnyitotta, hanem egy kiils6
erd. Sajnos azt kellett tapasztalnunk, hogy ennek
a kiils6 er6nek az avataghoz, a régihez, az elma-
radotthoz gorcsosen, erGszakosan ragaszkodo,
poroszos kiilsé uralomnak a hatdsa ala keriilt az
intézmény vezetése és a teljes intézmény is.

Ez ugyanaz az erd, amelynek avittsaga korabban
fenntarthatatlan pélyara allitotta Abdadszaldkot
és véglil elvezetett a varos miikodésképtelen-
ségéhez. Az U] vezetésnek telepiilési szinten is
véltoztatnia kellett.Ezek a véltoztatdsok — bar sok-
szor féjdalmasak voltak — eredményeket hoztak.
Hiszen 2010. oktéberében kb. 650 millié forintos
hiény jellemezte a véros gazdalkodasat, e cikk ird-
sakor viszont a varos szamlain kb. 140 millié forint
van, amelybél 100 milli¢ forint lekotésérél don-
tottiink, ami majd’ 2 millié forint kamatbevételt
fog eredményezni Abadszaléknak. igy — a korabbi
idészakkal ellentétben — ma minden abadszaléki
intézmény miikodését, fenntartasat teljes bizton-
sagban tudhatjuk. Az iskolat érint6 valtoztatastdl,

az Uj intézmény-vezetéstdl is hasonld hatékonysé-
got, ilyen szakmai sikereket, fejlédést varunk el.

Ugy vélem, hogy annak a fenntartd 6nkormany-
zatnak, amely a rendkiviil nyomaszté gazdasagi
kornyezetben is, a 2012-es vélsagkoltségvetésben
is tobb mint 60 milli6 forinttal egésziti ki az alta-
lanos iskola koltségvetését, annak joga van az in-
tézményben zajlé folyamatokrdl tudnia.(Pl. hogy
hova kirandulnak az intézményének a tanuléi.)
Sajnos sokszor még a legelemibb teriiletrél sem
kapott a fenntartd tajékoztatast. Az dj intézmény-
vezet6tdl a kimagasld szakmai irdnyitas mellett az
intézményi kapcsolatokban a megfeleld kommu-
nikéciot, egytittm(ikodést varjuk el.

Tisztelt Abadszalokiak!

Sokan sokszor emlegetik manapsag a telepiilés
kozéletének békéjét. Az ujonnan feldllt dnkor-
mdnyzati vezetés a vélasztas éjszakajatol kezdd-
d6en folyamatosan tdmaddasok kereszttiizében
dolgozott. Az intézményvezeté-vélasztas eseté-
ben is ostromok kozepette, fenyegetett helyzet-
ben kellett meghoznia dontését. Bar korabban
is voltak kisérletek egyes médiumok részérél, azt
gondolom, hogy mi nem engedhetiink annak a
nyomdsnak, amely — ahogyan erre mér korabban
volt példa — a kdzdsség pénzének, vagyoneleme-
inek a felhasznélaséaval szerzi meg, veszi meg a
4békés telepiilési kozhangulatot”..

W Anadszaloki hirek

Tisztelt Abadszalokiak!

Ma Magyarorszagon szinte minden valtozik, hatal-
mas atalakuldson megy &t az orszagunk és annak
szinte minden egyes alrendszere.Természetesen a
valtozastol sokan tartanak, hiszen a megszokott
dolgokhoz mindenki igyekszik ragaszkodni. A leg-
tobb ember fél a valtozasoktdl, ugyanis ennek ko-
vetkeztében lehet, hogy ki kell [épnie komfortzé-
najabal egy bizonytalan kozegbe. Azt kérem nagy
tisztelettel minden pedagégus kollégatél, hogy a
feladatét ugyanazzal a lelkesedéssel, hivatastu-
dattal, szakértelemmel és hozzaéllassal végezze,
ahogyan ezt eddig is tette. Mikodjon egyiitt az
intézmény vezetésével, hogy a lehet6 legnagyobb
szakmai sikereket érjék el! Az eredmények eléré-
séhez sziikség van a sziil6k és a lakosséag tiirelmé-
re, tdmogatdsara is.
Az intézmény fenntartéjaként nem hagyhatjuk fi-
gyelmen kiviil azt a taniligy-igazgatdsi tényt, hogy
az allam hamarosan atveszi a fenntartéi jogokat
aziskolak tekintetében és gyakorlatilag teljes egé-
szében atalakul az oktatdsi rendszer. A telepiilés
vezetése szakért6k segitségével mar most azon
munkalkodik, hogy az intézmény fenntartasanak
jogat — amennyiben lehetdség nyilik ra — vissza-
szerezze.Ahhoz, hogy az iskolankat a majdani élla-
mositast kdvetden visszakapjuk, mar ma sziikség
van mindannyiunk munkajara.

Kovdcs Mihdly

polgdrmester

Fokuszhan a miilt
A www.szalok.hu honlapon 30 évre visszamené-
leg megtalalhat6 az Abadszaldoki Nyéar programfii-
zet archivuma.

Felhivas
Az abadszaloki lakosok a 2012-es évben 1000 Ft-
ért havi bérletet valthatnak a Tisza-t6 Strandra. A
Polgdrmesteri Hivatalban a Miszaki irodan ezt
elére megtehetik hogy elkeriiljék a sorbanallast,
a varakozast.

Programfiizet
Az utazés kidllitésra megjelent a 2012. évi
Abddszaléki nydr programfiizet. Mottéja, hogy
+Abddszalékon 30 éve élmény a nyar”
1982-ben az,Abddszaléki Napokkal” vette kezde-
tét az a szervezd folyamat,aminek kdszénhetéen a
nyéri programsorozat varosunk — a Tisza-t6 Strand

utani — masodik turisztikai vonzerejévé nétte ki
magat.

A hagyomanyaink kovetésén tul, Uj elemeket is
béven tartalmaz a nydri program, ami azéta is fo-
lyamatosan béviil.

Aki szeretne hozzdjutni e kiadvdnyhoz az
Abddszaldki Hirnok terjesztéinél megtalalja.

S8
£

2012. évi szilard hulladek
kizszolgaltatasi ija

Abadszalék Varos Onkorményzatanak Képviseld-
testiilete a februdr 2-i Gilésén megtérgyalta a tele-
plilési szildrd hulladék gy(jtésével, elhelyezésével
kapcsolatos kotelezd helyi kdzszolgaltatasrol sz6-
16 rendeletének 1.sz. mellékletét, és az 1/2012. (Il
03.) szdmU dnkormdnyzati rendelettel visszavonta
a 21/2011. (XII. 29.). szdmU 6nkormanyzati rende-
letet, ezért tovébbra is érvényben tartjaa 19/2010.
(XI1.30.) dnkorményzati rendeletet, mely szerint:

A kdzszolgaltatas dija:
- 60 literes Grtartalmu edényzet ritési dija:
300.- Ft + AFA iiritésenként,
- 120 literes Girtartalmu edényzet iritési dija:
365.- Ft + AFA iiritésenként.

Ezzel egyidejlileg a 19/2010. (XII. 30.) 6nkormany-
zati rendelet 1.sz. melléklete hatalyat vesziti.
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Abddszaldk Vdros Képviseld-testiiletének

bl
Abadszalék Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a
Helyi Onkormanyzatok addssagrendezési eljarasardl sz6lo
1996. évi XXV. torvény 18. §-a alapjén, Magyarorszag 2012.
évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2011. évi CLXXXVIIL. tor-
vényben megfogalmazott pénziigyi-gazdasagi feltételek,
valamint a Képviseldtestiilet 123/2011.(XI.10.) szdmd, az
onkorményzat 2012. évi kéltségvetési koncepcidjardl el-
fogadott hatdrozatdban foglaltak figyelembe vételével, az
dllamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 23.8.szaba-
lyai alapjan az 6nkorményzat 2012.évi vélsagkoltségvetésé-
rél az aldbbi rendeletet alkotja:

A RENDELET HATALYA

1.8.
A rendelet hatélya kiterjed a Képvisel6testiiletre, annak
bizottsédgaira, az 6nkormanyzatra, az onkormanyzat éltal
fenntartott koltségevetési szervekre, az Onkorményzati Hi-
vatalra, az dltaluk végzett feladatokra.

2.8,
(1) Azonkorményzatnak 6nélléan miikodé és gazdélkodd
intézménye az Onkormanyzati Hivatal.

(2) Onalléan miksd intézmények:
1.) Gondozasi Kozpont
Abédszaldk, Kossuth L. ut 6/1.
2.) Kovécs Mihaly Altalénos és Mivészeti Iskola
Abédszaldk, Istvan Kiraly at 1.
3.) Hat Szin Virag Ovoda
Abédszaldk, Kolcsey F.ut 4.
4.) Ember Méria Konyvtar
Abadszalok, Istvan Kirdly at 13/1.
5.) Bdlcsode
Abédszaldk, Kossuth L.t 6
(3) Egyéb feladatok, melyek részletezését és besoroldsat a
21.sz.melléklet szerint sszeallitott CIMREND tartalmazza.

3.8.
(1) A képvisel6-testiilet az onkormanyzat — beleértve a
fent részletezett koltségvetési szerveket — 2012. évi valsag-
koltségvetésének
a.) bevételi f6osszegét 997.769 ezer Ft-ban,
b.) kiadasi foosszegét 1.040.418 ezer Ft-ban,
¢) 42.649 ezer Ft hidnnyal dllapitja meg.

I. KOLTSEGVETESI BEVETELEK

4.8.
(1) Az 6nkorményzat 2012. évi kdltségvetési bevételeinek
forrdsonkénti, illetve miikodési és felhalmozasi cél szerinti
részletezését az 1.sz. melléklet tartalmazza.

(2) Az dnkormanyzat képviselotestiilete az éltala beveze-
tett helyi adok koziil a

- maganszemélyek kommunalis addjét felhalmozési célra,
- az idegenforgalmi adét - a Tisza-t6 Strand Nonprofit Kft.
részére havi egyenld részletekben torténd atadas atjan -
idegenforgalmi célra rendeli felhasznalni.

(3) Az dnkorményzat koltségvetési szervei, illetve a 21.
sz. mellékletben meghatérozott cimek 2012. évi bevételeit
osszesitetten a 8. sz. melléklet, részleteiben a 9-16 sz. mel-
Iékletek tartalmazzak.

Il. KOLTSEGVETESI KIADASOK

5.8.
(1) Az dnkorményzat mikodési, fenntartasi kiadasi eldi-
rényzatait a képviselo-testiilet a kovetkezdk szerint haté-
rozza meg, melyet részleteiben a 2.sz. melléklet tartalmaz:

Mikodési kiadasok elGiranyzata 6sszesen: 951.333 ezer Ft
Ebbdl: - személyi jelleg(i kiadasok: 352.020 ezer Ft
- szocidlis hozzéjarulasi adé 95.907 ezer Ft
- dologi jelleg(i kiadasok 455.580 ezer Ft
- 4tadas kistérséghez 7.938 ezerFt
- 4tadas nonprofit szervezetnek 14.000 ezer Ft
- egyéb pénzbeli juttatésok 4.656 ezer Ft
-éfa 3.014 ezerFt
- kdzvildgitas 18.218 ezer Ft
Tartalék: 9.031 ezer Ft

(2) A képvisel6-testiilet az 6nkormanyzat koltségvetési
szervei mlikodési kiaddsait kiemelt elGirdnyzatonként a 8.
sz.melléklet, valamint részleteiben a 9-16.sz. melléklet sze-
rint allapitja meg.

6.8.
(1) Az dnkorményzat felnalmozasi céld kiadasa dsszesen
80.054 ezer Ft, melynek feladatonkénti részletezését a 18.sz.
melléklet tartalmazza.
Ezen beliil az eurépai uniés tdmogatéssal megvaldsulé pro-
jektek bevételeit és kiadasait a 19.sz. melléklet mutatja be.

A felhalmozasi kiadasokbol:

- a beruhdzésok eléiranyzata

- beruhdzasi céld timogatasértéki kiadas
- felhalmozési célt pénzeszkoz dtadas

- céltartalék

47.265 ezer Ft
6.263 ezer Ft
6.683 ezer Ft

19.843 ezer Ft

(2) A2012.évre tervezett fejlesztések tényleges teljesitése
a minisztérium engedélyének megérkezését kvetden tor-
ténhet meg.

I1l. A KOLTSEGVETESI KIADASOK ES BEVETELEK

7.8.
(1) Az dnkormanyzat 2012. évi koltségvetési mérlegét a 3.
sz.melléklet szemlélteti.

(2) Az dnkorményzatnak tobb éves kihatéssal jaro felada-
ta nincs, hiteldllomannyal nem rendelkezik.

(3) A miikodési és felnalmozési céli bevételek és kiada-
sok alakulasat kiilon bemutaté mérlegét az 4. sz. melléklet
szemlélteti.

(4) Az Onkorményzati Hivatal koltségvetését részleteiben
a 16.sz. melléklet mutatja be.

(5) Az dnkormanyzat 2012. évi bevételei kozétt el6zd évi
pénzmaradvénnyal nem szdmol.

(6) Az éltalanos tartalék 9.031 ezer Ft, céltartalék 19.843
ezer Ft.

(7) Az onkormdnyzat a csalddsegitd és gyermekjolé-
ti feladatainak ellatdsat 2008. januar 1 - t6l kezd6dden a
tiszaszentimrei székhely( Tiszafiired Kistérség Tobbcélu Tar-
sulds Szocidlis Szolgaltatd Kozpontja Gtjén biztositja, melynek
miikddéséhez 2012.évre 4.108 ezer Ft tdmogatdst biztosit.
Pedagégiai Szakszolgélat ellatasahoz 3.211 ezer Ft, belsd
ellendri feladatokhoz 619 ezer Ft biztositasat vallalja.

2/2012. (ll. 28.) onkormdnyzati rendelete az 6nkormdnyzat 2012. évi vdlsdgkoltségvetésérol

IV. KOLTSEGVETESI LETSZAMKERET

8.§.
(1) A képvisel6-testiilet az onkormanyzat Iétszdmkeretét
2012.januar 1-i dllapot szerint 176 foben allapitja meg,a 8.
sz.mellékletben foglalt koltségvetési szervenkénti részlete-
zéshen, kozfoglalkoztatottak nélkil.

(2) Ezen bellil koztisztvisel6i létszam 27 6. A koztisztviselGi
illetményalap 6sszege a koltségvetési torvényben szerepld-
vel azonos, 38.650,- Ft

(3) A képvisel6testiilet a koztisztviseldi cafetéria juttatds 2012.
évi bruttd keretdsszegét 200 ezer Ft-ban hatérozza meg.

V. A KOLTSEGVETES VEGREHAJTASARA
VONATKOZO SZABALYOK

A./ Altalanos szabalyok

9.§.
(1) A képvisel6-testiilet elrendeli, hogy a koltségvetési
hiany 6sszege alapjan tamogatasi igényt kell benyujtani az
onhibéjan kivil hatranyos helyzetben lévé dnkormanyzatok
tamogatasara.

(3) A koltségvetési hiany finanszirozasanak madja év
kdzben a tdmogatds, a képz6dé bevételi tbblet, el6z6 évi
szabad pénzmaradvany, reorganizacios hitelfelvétel.

10.§.
(1) Az dnkormanyzat és kdltségvetési szervei bevételi és
kiaddsi elGiranyzatai év kdzben megvéltoztathatdak.

(2) Akoltségvetési rendelet (eldirdnyzatok) modositésa és
hitelfelvételrdl sz6l6 dontés a képviseld-testiilet kizérélagos
hatéskorébe tartozik.

B./ Az dnkorményzat és az intézmények kapcsolata, a gaz-
délkodas rendje

11.8.
(1) Valamennyi intézmény, és szakfeladat tekintetében
a gazdalkodasi, szamviteli, adézasi feladatokat az Onkor-
ményzati Hivatal latja el.

(2) Onallé munkaltatoi jogkorrel, intézménybe telepitett
munkatigyi informécids rendszerrel az alabbi intézmények
rendelkeznek:

- Gondozési Kozpont

- Kovacs Mihaly Altalanos és Miivészeti Iskola

- Hat Szin Virag Ovoda

Az 6nélléan m(ikod intézmények vezetdi a jovahagyott
elemi koltségvetés keretein beliil jogosultak kotelezettség
vallaldsra, a pénziigyi irodavezeté pénziigyi ellenjegyzése
mellett.

(5)  Intézményi kifizetés az intézményvezetd kezdeménye-
zésére, kotelezettségvallalasi engedély alapjén, a polgar-
mester utalvényozasa és a pénziigyi irodavezet6 ellenjegy-
zésével teljesithetd.

(6) Az Onkorményzati Hivatal a kéltségvetés elfogadésat
kovet6 30 napon beliil valamennyi intézmény részére kiad-
ja a részletes koltségvetését. Az elGiranyzatok teljesitésérdl
negyedévente tajékoztatast ad résziinkre.
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C./ Akoltségvetés végrehajtasa

12.8.

1./ Aképviseldtestiilet a koltségvetés végrehajtasa sordn
+  akoltségvetési egyenstly megteremtése, megtartésa,

amikodoképesség - lehetdség szerint hitelfelvétel

nélkiili - folyamatossaganak, biztositésa,

a fejlesztési, lehetdségek kihasznélasa érdekében

az alabbi intézkedéseket rendeli el:

A bevételi pozicid javitasa, a miikodési koltségek csok-
kentése érdekében minden teriileten élni kell a pélyazati
lehetdségekkel.

2./ Ahelyi adébevételek novelése érdekében:
Folyamatosan végezni kell a maganszemélyek kom-
munélis addjanak ellendrzését belsé adategyeztetés formd-
jdban
Az el6z6 évek gyakorlatdnak megfelel6en 2012. évben
is végezni kell az idegenforgalmi széllashelyek helyszini el-
lendrzését.
Az ellenérzésnél kiemelt feladat a szélldsadéi engedéllyel
nem rendelkezok feltarasa, valamint a nyari idegenforgalmi
beléptetés rendszerének tovabb fejlesztésében vald egyiitt-
miikodés az Tisza-t6 Strand Nonprofit Kft-vel.

3./ Az egyéb sajat bevételek novelése érdekében

Sziikség és lehetdség szerint javaslatot kell késziteni
bevételek, valamint az 5nkormdnyzati tulajdonu ingatlanok
bérleti dijainak emelésére.

Szigord, kovetkezetes behajtasi munkaval - sziikség
szerint killsé szervezet igénybe vételével — biztositani kell
a hatralékok mind teljesebb kor(i behajtasat a bevételek
teljes korénél.

4./ Minden teriileten a szigoru, kovetkezetes takarékossag
elvét kell kdvetni:

- A bérjellegli koltségek csokkentése érdekében, az
intézményvezeték kivételével valamennyi intézményre és
feladatra vonatkozéan folyamatosan érvényesiteni kell azt
az elvet, miszerint 0j dolgozo felvételekor munkaltatdi don-
tésen alapuld bér nem allapithaté meg, a meglévé munkal-
tatdi dontésen alapulé béreket pedig soros el6lépéseknél ki
kell futtatni.

- A gazdélkodds soran kiemelt figyelmet kell forditani a
tarsult dnkormanyzatokkal, korjegyzdségbe vont telepiilés-
sel torténd pénziigyi elszdmolasra, a kintlévdségek alakuld-
sara. Ezen beliil is kiemelten kell kezelni Tiszabura telepiilés
pénziigyi helyzetének alakuldsét.

5./ Akdltségvetésben tervezett pedagdgusok kiemelt mun-
kavégzésért jaro kereset kiegészités 5,1 millié Ft-os fedeze-
tének zérolasat rendeli el, tovabbi intézkedésig.

6./ A Bolcsdde folyamatos fenntarthatésdga érdekében
vizsgalni kell a fizetdssé tétel lehetGségét, a téritési dij
megallapitast felil kell vizsgélni a jogszabély médositasnak
megfelelden.

7.) Kiemelt figyelmet kell forditani az uj dllamhaztartési
torvényben, egyéb kapcsolddé torvényekben és végrehaj-
tasi rendeleteikben meghatérozott feladatok hataridében
torténd végrehajtasara.

V1. ZARO RENDELKEZESEK

13.8.
(I) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon Iép hataly-
ba, rendelkezéseit a 2012. évi gazdalkodds soran kell
alkalmazni.

(2) A rendelet kihirdetésérdl, a végrehajtasban érdekeltek-
kel valé megismertetésrdl a jegyzd gondoskodik.

(3) Abadszaldk Varos Onkormanyzat 2012. évi koltségvetési
rendeletének mellékletei az alabbiak:

—_

. sz.melléklet - Abadszalék Varos Onkormanyzata 2012.
évre tervezett bevételei

2. sz.melléklet - Abadszalok Varos Onkormanyzata 2012.
évre tervezett kiadasai

3. sz.melléklet - Abadszalok Véros Onkorméanyzata 2012.
évi koltségvetési mérlege

4. sz.melléklet - Abadszalok Varos Onkorméanyzata 2012.
évi miikddési és felhalmozési céld, valamint finansziro-
zési céld kiaddsainak és bevételeinek bemutatdsa

5. sz.melléklet — Abadszalok Véros Onkormanyzata 2012.
évi adéssagot keletkeztetd éves kotelezettségvallala-
sanak (hitelképességének) felsd hatdra

6. sz.melléklet — Abadszaldk Véros Onkorményzata altal
2012. évre tervezett dtengedett kdzponti adok

7. sz.melléklet — Abadszalok Varos Onkorményzata éltal
2012. évre tervezett dllami hozzdjarulds

8. sz.melléklet — Abadszalk Varos Onkormanyzat 2012.
évi koltségvetése — intézmények, szakfeladatok szerin-
ti részletezésben

9. sz. melléklet - Abadszalok Varos Onkorméanyzatanak

bevételei és kiaddsai dsszevontan

10.sz. melléklet — Gondozési Kozpont Abadszaldk 2012.

évi elemi koltségvetése

FLE Abddszaldk Vdros Képviseld-testiiletének

11.5z. melléklet - Hat-Szin Virdg Ovoda Abadszaldk 2012.
évi elemi koltségvetése

12.52. melléklet - Kovacs Mihaly Altalanos és Miivészeti
Iskola Abadszaldk 2012. évi elemi koltségvetése

13.sz.melléklet - Ember Méria Konyvtar Abadszalok 2012.
évi elemi koltségvetése

14.52. melléklet - Abadszaldk Varos Onkormanyzati Hiva-
tal 2012. évi elemi koltségvetése

15.5z. melléklet - Bolcséde Abddszalok 2012. évi elemi
koltségvetése

16.52. melléklet - Abadszaldk Varos Onkormanyzati Hiva-
taldnak 2012. évi részletes koltségvetése

17.sz.melléklet — Abadszalok Varos Onkorményzata 2012.
évre tervezett szocidlpolitikai feladatai

18.5z. melléklet — Abadszalok Varos Onkorményzata 2012.
évre tervezett felhalmozasi céld feladatainak részlete-
zése

19.5z. melléklet Abadszalok Varos Onkorményzata Euré-
pai Uniés tdmogatéssal megvaldsuld programjairdl

20.5z.melléklet — Abadszal6k Véros Onkormanyzata 2012.
évilikviditdsi terve

21.sz.melléklet — Cimrend.

. szdmu melléklet bemutatja a mlikddési és fejlesztési célu
bevételek és kiadasok 2012. évi 6nkorményzati szint(i mér-

legét

IIl. szdm0 melléklet a 2012. évi elSiranyzat felhasznélasi
litemterv

Il szdmU melléklet résztelezi az Gnkormanyzat altal biztosi-
tott kozvetett timogatasokat.

Tobb éves kihatassal jaré dontéshdl eredd kotelezettsége-
ink 2012. évben és az azt kovetd években nincsenek.
Abédszalok, 2012. februar 27.

(:Kovdcs Mihdly :)
polgdrmester

(:Ballagé Ldszlo ;)
Jegyz6

)

3/2012. (Il. 28.) 6nkormdnyzati rendelete

Az onkormdnyzati fenntartdsu Bolcséde téritési dijanak megadllapitdsdrol

18.
1) Aképviseld-testillet az 5nkormanyzati sajét konyhan folyd
étkezés nyersanyag koltségét 300 Ft/f6/nap dsszegben allapitja
meg a gyermekekre dltalanos forgalmi adé nélkiil.
2) A bolcsédés kord gyermekek részére napi négyszeri
étkezést biztositunk.

2.§
Ennek alapjan megallitott nyersanyagkéltségek:
1./ Bolcséde:

Reggeli: 54 Ft/f6/nap
Tizorai: 47 Ft/ f6/nap
Ebéd: 140 Ft/ f6/nap
Uzsonna: 58 Ft/ f6/nap

Osszesen nyersanyagnorma:
299~300 Ft/f6/nap + mindenkori AFA
Személyi téritési dij: 0 Ft + mindenkori AFA

3.§
1) A hdrom és tobbgyermekes csaladoknal gyermeken-
ként az intézményi téritési dij 50 %-at kedvezménykeént kell
biztositani.

4.8
1.) Lehetdség van a bolcsddei ellatds szolgaltatas jellegl
igénybevételére idészakosan.
2) Ez esetben a téritési dij dsszege 1.250 Ft/f6/nap, +
mindenkori AFA.

5.8
A rendelet 2012. mércius 1. napjan 1ép hatdlyba, kihirdeté-
sérdl a jegyzo gondoskodik.

Egyidejileg az 6nkorményzati étkeztetés nyersanyag kolt-
ségének, a bolcséde téritési dijanak megallapitésarol szl6
4/2011.(IV.01.) 2.8 (1) bekezdése hatdlyat vesziti.
Abddszaldk, 2012.februdr 27.

(:Kovdcs Mihdly ;)
polgdrmester

(:Ballagd Ldszlé ;)
Jegyzé
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Abddszalok Vdros Képviseld-testiiletének

4/2012. (Il. 28.) dnkormdnyzati rendelete - A hivatali helyiségen kiviili, valamint a hivatali munka-

idon tul torteno hdzassdgkotés engedélyezésének szabdlyairdl és dijairdl.

Abddszalok Vdros Onkormdnyzatdnak Képviseld-
testiilete az anyakonyvekrél, a hdzassdgkatési eljd-
rdsrol és a névviselésrél sz6l6 1982. évi 17. tvr. 42/A
§ (4) bekezdésében kapott felhatalmazds alapjdn a
kovetkezéket rendeli el:

A rendelet hatalya
1.8
Erendelet hatélya Abddszal6k Varos Anyakényvvezetdjének
illetékességi teriiletén, hivatali helyiségen kiviil és a hivatali
munkaiddn tdl torténd hazassagkotésekre és egyéb csaladi
események tarsadalmi megiinneplésére terjed ki.

Ertelmezo rendelkezések
2.8

E rendelet alkalmazésaban
a., Hivatali helyiség: Abadszalok Varos Onkormanyzata altal
téritésmentesen biztositott, az anyakonyvi esemény lebo-
nyolitésara alkalmas arra kijelolt helyiség.
b., Hivatali munkaidé: Abadszalok Varos ()nkorményzata
Polgdrmesteri Hivataldnak Szervezeti és Mikadési Szabaly-
zatdban meghatarozott munkarendje.
c., Anyakényvi esemény: hazassagkotés
d., Kiilsé helyszin: a hivatali helyiségen kiviili, arra alkalmas
egyéb helyiségek és helyszin
e., Rendkivilli kériilmény: valamely hazasulénak kdzeli ha-
léllal fenyegetd egészségi allapota

A hivatali helyiségen kiviili, valamint a hivatali munkaidén
tal torténd hazassagkotés, csalddi esemény engedélyezésé-
nek szabalyai:

3.8
(1) Anyakonyvi esemény — a Munka Torvénykonyvében
meghatarozott munkasziineti nap és vasérnap kivételével
- hivatali munkaidén kiviil pénteken 12.00 6ratdl 18 drdig,
szombati napon 9.00 6ratdl 19 6rdig terjedd idészakban
engedélyezhetd.
(2) A hivatali helyiségen kiviil anyakdnyvi esemény - az
1982. évi 17.tvr 15/A. § (4) bekezdésében megfogalmazott
feltételeken tul — akkor engedélyezhetd, ha az anyakdnyv-
vezetd meggy6zodott a helyiség alkalmassagardl. Kiils6
helyszinek kizardlag olyan hely fogadhat el, ahol az ese-
mény méltdsaga, tekintélye nem csorbul, illetve a személyi
adatok és az anyakonyv megfeleld védelme biztositott.
(3) Egyhézi szertartas helyinén anyakdnyvi esemény nem
tarthatd.
(4) A hivatali helyiségen kiviili esemény engedélyezése so-
ran figyelemmel kell lenni a hivatali helyiségbe el6jegyzett
és felvett anyakonyvi eseményekre, azok lebonyolitasat
hivatali helyiségen kiviili anyakdnyvi esemény nem veszé-
lyeztetheti.
(5) Hivatali munkaidében az anyakdnyvvezetd hivatalos
helyiségén kivil, - kivéve a rendkiviili kdrilményt — anya-
konyvi esemény nem engedélyezhetd.

Dijfizetési kotelezettség
4.8
(1) A hivatali helyiségben a hivatali munkaiddn tul torté-
nd anyakonyvi eseményekért a megrendeldk 15.000.- Ft +
AFA dijat kotelesek fizetni.
(2) Ahivatali helyiségen és a hivatali munkaidén tdl anya-
kényvi esemény dija 20.000.- Ft + AFA.

SLE Abddszaldk Vdros Képviseld-testiiletének

(3) Hivatali munkaidében hivatali helyiségen kiviil, anya-
konyvi esemény csak rendkiviili korilmény esetén engedé-

lyezhetd, mely dijmentes.

Az anyakonyvvezeto dijazasa
5.8

(1) A hivatali munkaidn tul torténd hazassagkotésben
kozrem(ikod6 anyakonyvvezet6 a koztisztviselok jogallasa-
rél sz6l6 térvényben meghatérozott szabadidd egésze vagy
egy része helyett e rendeletben meghatarozott mértékii
dijazés illeti meg.
(2) A hivatali helyiségben hivatali munkaidén tdl kozre-
mikodd anyakonyvvezetét anyakonyvi eseményenként
bruttd 10.000.- Ft illeti meg, havonta elszamolva.
(3) A hivatali helyiségen kiviili anyakényvi esemény utén
az anyakonyvvezet6t bruttd 15.000.- Ft illeti meg, havonta
elszdmolva.
(4) Az anyakonyvi eseményekért jéré dijak mértékét
évente, az Onkorméanyzat koltségvetési rendeletének elfo-
gadaséval egyidejtileg fell kel vizsgélni.

Zaro rendelkezések
6.8
Ez a rendelet 2012. marcius 1-jén Iép hatdlyba.
Kihirdetésérdl a jegyz6 gondoskodik.

Abédszalok, 2012. februar 27.

(:Kovdcs Mihdly ;)
polgdrmester

(:Ballagd LdszIé ;)
Jegyz6

)

19/2012. (Il. 27.) szamu
képvisel6-testiileti hatarozat:
Abddszalok Varos Képviseld-testiilete az addssagren-
dezési bizottsdg javaslatdra nem tdmogatja a bérleti
szerz6dés megkotését. A telepiilés vizi-kozmiveinek
mikodtetésérdl akkor dont, amikor az dnkormanyzat a

vagyont visszakapja.

20/2012. (II. 27.) szamu
képvisel6-testiileti hatarozat:
Abadszalék Varos Onkormanyzata a Mirh6-Kisfoki Vizgaz-
déalkodasi Tarsulattal kdtendd vagyonkezelSi szerzédést

jovahagyja.
A szerz6dés aldirasdra a polgarmester kap felhatalmazast.

21/2012. (Il. 27.) szamu
képvisel6-testiileti hatarozat:
Abédszaldk Varos Onkormanyzata a KETER Bt. ellen felsza-

moldsi eljarést kezdeményez.

22/2012. (ll. 27.) szamu
képvisel6-testiileti hatarozat:
Abédszaldk Varos Onkormanyzata a telepiilés kézvilagi-
tasdnak dramellatdsara vonatkozoéan az E.ON Energiaszol-

géltato Kft.-vel szerzodést kot.

A megallapodas aldirdsara a polgdrmester kap felhatal-
mazast.

23/2012. (Il. 27.) szamu
képvisel6-testiileti hatarozat:
Abddszalok Varos Képvisel6-testiilete, mint 100 %-ban tu-
lajdonosa az Abadszalok Varost Uzemeltetd és Szolgéltaté
Kft.-nek, nem Iatja biztositottnak tovabb a Kft. m(ikodését,
ezért annak felszamolasat rendeli el 2012. februar 29-i

nappal.
Utasitja a Kft. igyvezetdjét a felszdmolds meginditaséra.

24/2012. (Il. 27.) szamu
képvisel6-testiileti hatarozat:
Abédszalok Véros Képviselo-testiilete a beterjesztett Ti-
sza-t6 Strand Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Térsasdg

2012. évi Uzleti Tervét jovahagyta.

25/2012. (Il. 27.) szamu
képvisel6-testiileti hatarozat:
Abddszalok Varos Képviseld-testiilete jovahagyja a ré-
szesedések és kdlcsonnyujtas 2011. évi értékvesztésének

elszamoldsat.

Abddszalok Vdros Képviselo-testiilete 2012. februdr 27-i iilésén hozott hatdrozatai - roviditett formdban

26/2012. (Il. 27.) szamu
képvisel6-testiileti hatarozat:
Abédszaldk Véros Képvisel6-testiilete nem kivan kdrjegy-
z6séget alakitani Tiszaigar Kozség Onkorményzataval.
Tekintettel azon tényre, hogy a helyi dnkormanyzatokrél
52616 1990. évi LXV tv. 39. §. (3) bek. kimondja, hogy kdr-
jegyz6séghez csatlakozni a naptari év elsd napjaval lehet,
illetve a csatlakozésrdl a dontést hat hénappal kordbban
kell meghozni. Abddszaldk Véros jelenleg korjegyzoséget
alkot Tomajmonostora Kézséggel, igy 2012. janudr 1-vel
lehetett volna korjegyzéségiinkhoz csatlakozni. A masik
szintén torvényi akadaly, hogy az elfogadott és 2013.janu-
ar 1-t6l hatélyos 2011. évi CLXXXIX tv.85.8.(1) bek. szerint
azon telepiilések hozhatnak létre kozos Gnkormanyzati
hivatalt, melyek egy jarashoz tartoznak. Az el6zetesen ren-
delkezésre all6 informaciok alapjan a két telepiilés kiilon

jarashoz fog tartozni.
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A Vizikozmu-tarsulat szerepe
a szennyvizprojekt megvalositasaban

Az Abédszalok-Kunhegyes kozos szennyvizelveze-
tési és tisztitdsi projekt (Palyazati azonosité: KEOP-
1.2.0/2F/09-2010-0076) 2011. oktéber 12-i tdmo-
gatdsi dontése utdn megkezdddott a tdmogatasi
szerz6dés megkotési folyamata, illetve feliilvizsga-
latra és aktualizalasra keriiltek az addig elkésziilt
kozbeszerzési dokumentdcidk.

A kozbeszerzési eljdrasok még december végén
meginditasra keriiltek, hogy az Uj jogszabalyi vélto-
zasok ne hétraltassak a miel6bbi lebonyolitasukat.
A lebonyolitéshoz a debreceni székhelyl MATRIX
AUDIT Kft. biztosit szakmai segitséget.

Rendkiviil nagy érdeklédést tapasztaltunk a beru-
hazasunk irdnt. A kivitelezésre 9 cég, a projektme-
nedzsment tevékenységre 5 cég, mig a miiszaki
ellendri tevékenységre 3 cég valtotta ki a dokumen-
taciot. A tervezettnek megfeleléen a m(iszaki ellen-
Orzést és a projektmenedzsment tevékenységet
végz6 cégekkel marciusban szerz6dést tudunk
kotni.

A kivitelezd kivélasztésara vonatkozo kdzbeszerzé-
si eljaras soran tobb el6zetes vitarendezés indult,
amelyet egyeztetniink kell a tdmogatéval is, s ez a
tervezetthez képest csuszast eredményez, igy var-
hat6an a szerzdéskotésre méjusban kertil sor.

A tdmogatasi szerz6dés 2011. december 20-an al-
irasra kerllt, s ezzel a dokumentummal a Nemzeti
Fejlesztési Ugynokség elkotelezte magat beruhazé-
sunk 2.873.031.967,- Ft-tal t6rténd tdmogatasara.
Ez az 6sszeg azonban a teljes koltség 82,772385%-
at fedezi, igy sziikség van tovabbi 600 millié Ft-ra,
hogy a fejlesztés maradéktalanul megvalésuljon.

A hidnyz6 dsszeget egyrészt a két varos éltal alapi-
tott tarsulas, masrészt a beruhazassal érintett lakos-
sdg éltal alakitott vizikozm( tarsulatok biztositjdk. A
fenti 6sszegbdl az Abadszaldki Vizikozm-tarsulat-
nak kozel 190 milli6 Ft-ot kell biztositania.

A VizikdzmU-tarsulat 2009. junius 17-i megalakuld-
sakor az érintett lakossag kiemelkedd beruhdazasi
szandékrdl tett tantibizonysagot a 80% feletti szer-
vezettség elérésével. Sajndlattal tapasztaltuk, hogy
ezen szandék fizetési kotelezettségek teljesitésének
megnyilvanuldsdban folyamatosan csokkent. Ez a
csokkenés magyardzhaté az el6készitési munkdk
elhlizédasabdl adédo tiirelmetlenségbdl, valamint
az utébbi években kialakult gazdasagi helyzettel is.
Mindezek ellenére nagyon fontos a fizetési fegye-
lem betartéasa, mivel a beruhdzas megvaldsitasanak
legjelentésebb alappillére a lakossagi igény a meg-
valositasra és az azt kdvetd hasznélatra. Jelenleg az
érdekeltségi hozzajérulas fizetésére kotelezettek
kozel 60%-a fizet rendszeresen, idében, tovabba
12%-a rendelkezik maximum fé| éves elmaradassal,
valamint kdzel 5% maximum 1 éves elmaradéssal.

A fennmarad6 23% vagy mér tobb mint 1 éves el-
maradast halmozott fel, vagy pedig egyéltalan nem
fizet.

A szennyvizberuhdzas finanszirozasahoz el kell érni
azt, hogy az érdekeltek 80%-a rendszeresen fizesse
a hozzdjarulasat, ellenkez6 esetében a finansziroza-
si problémék a fejlesztés megakadasat, vagy akér
a meghitsuldsét is eredményezhetik. Felismerve
ezt a komoly problémédt, a Vizikdzm(i-térsulat Kiil-
dottgydlése 2012. februar 13-i Gilésén modositotta
a korabban meghatérozott 285.000,- Ft 6sszeg(
érdekeltségi hozzdjarulds megfizetésének lehetd-
ségeit az aldbbiak szerint:

- azok a természetes személy érdekeltek, akik
nem kotottek lakas-elotakarékossagi szerzédést
vagy a megkotott lakas-elotakarékossagi szerzodé-
siik a futamidé alatt barmely okbdl megsziint, azok
részére a hozzajarulas dsszege: 285.000,- Ft

Az Gsszeget a Tarsulatra engedményezett lakastaka-
rék-pénztari szerz6dés megkotése mellett 4 100,- Ft/
ho megfizetésével teljesithetik 50 honap alatt.

Ezen Gsszeget a tarsulat ez iranyu értesitése alapjan
kell a megadott részletekben a tarsulat szamlajara
megfizetni. Az elso részletet a tarsulat ez iranyu ér-
tesitése alapjan annak kézhezvételtdl szamitott 30
napon beliil kell a téarsulat szamlajara befizetni. Min-
den tovabbi részletet pedig minden hénap 25. nap-
jaig kell a tarsulat szamlajéra teljesiteni. A szerzodés
megkotésére legkésobb 2012. aprilis 30-ig biztosit
lehetdséget a Tarsulat.

- azok a természetes személy érdekeltek, akiknek
a mar korabban megkotott Fundamenta-Lakéskassza
megtakaritasi szamlaja 2012. januér 31-ig tobb mint
12 havi hatralékos megtakaritasi egyenleget mutat,
azok szerzddése az LTP torvény szerint felmondasra
keriil. Résziikre a Tarsulat 2012. aprilis 30-ig uj, de
rovidebb futamidejii szerz6dés megkotésének lehe-
toségét biztositja, vagy a 285.000.- Ft hozzajarulast
a beruhazas megkezdése elott 30 nappal egy 6sszeg-
ben kell a Tarsulat szamlajara megfizetni a Tarsulat
eziranyu értesitése alapjan.

- azok a természetes személy érdekeltek, akik-
nek a mar korabban megkotott Fundamenta-
Lakaskassza megtakaritasi szamlaja 2012. januar
31-ig kevesebb, mint 12 havi hatralékos megtakari-
tasi egyenleget mutat, azok az elmaradas dsszegét
havonta a korabban vallalt havi befizetésen felil, az
elmaradas id6szakan keresztiil meg kell fizetnie. Az
elso részletet a tarsulat ez iranyu értesitése alapjan
annak kézhezvételtol szamitott 30 napon beliil kell
a tarsulat szamlajara megfizetni a havi dijon feliil.
Minden tovabbi részletet pedig minden honap 25.
napjaig kell a Tarsulat szamlajara megfizetni.

- azokatermészetes személyek, akik nem kotnek
lakastakarék-pénztari szerzodést, de részletekben
kivanjak a hozzajarulast megfizetni, a hozzdjarulas
egységnyi dsszege 285.000 Ft/érdekeltségi egység,
melyet 5 700 Ft/ho 50 honapon keresztiil fizethet-
nek meg. A befizetést a tarsulat értesitését kovetoen
az értesitésen meghatarozott modon és idoben kell
teljesiteni.

- a jogi személyek, jogi személyiséggel nem
rendelkezd gazdasagi tarsasagok érdekeltségi
hozzajarulasanak egységnyi 6sszege 285.000 Ft,
mely dsszeget legkésobb a beruhazas megkezdé-
se el6tt 30 nappal a tarsulat eziranyu értesitését
kovetden egy dsszegben kell a tarsulat szamlasza-
mara megfizetni.

Az érintetteknek a Tarsulat révid idén beliil kiilon
értesitést is fog kiildeni, melyben tdjékoztatast ad
arrél, hogy az ingatlan tulajdonos melyik kategdrié-
ban teljesitheti fizetési kotelezettségét.

Az érdekeltségi hozzdjérulasuk befizetésével kap-
csolatban tovabbra is keressék a Vizikozm(i-tarsulat
elnokét, Molnar Jozsefnét, aki a legutobbi tilésen a
lemondasa utan a kiildottek kérésére és szavazasa
alapjan Ujra megvalasztasra kerdilt, valamint a tar-
sulat adminisztratorat Barabasné Oldh Mariannét
a megszokott helyen — a Tiszafiired és Vidéke Ta-
karékszovetkezet Abddszaldki Kirendeltségében
(5241 Abédszalok, Istvan kirdly utca 8.) —, hogy a
rendelkezésre allé rovid hataridén beliil tudjanak
éIni a kedvez6 részletfizetési lehetdségekkel.

Felhivom figyelmiiket, hogy az érdekeltségi hoz-
zéjarulds adok médjara behajthatd, melyet a Véros
Onkorményzati Hivatala hajt végre! A végrehajtés a
rendszeres jovedelem egy harmadaig ad lehetdsé-
get a tartozas beszedésére, ezért kérem, mérlegel-
jék a felajanlott részletfizetési lehetdséget! Ameny-
nyiben nincs az ingatlantulajdonosnak letilthaté
rendszeres jovedelme, csak akkor keriil raterhelésre
azingatlanra a tartozas.

Végezetill, szeretném kdszonetemet kifejezni
mindazoknak az ingatlantulajdonosoknak, akik szi-
viikon viselték a beruhazés megvalésitasat, és rend-
szeres, illetve néhdny hénap hatralékos fizetéstikkel
biztositottak benniinket arrél, hogy erre a beruha-
zasra sziikség van. Kérem 6ket, hogy ezt a fizetési
fegyelmet tovabbra is tartsak és 6sztondzzék a nem
fizet6ket kotelezettségiik teljesitésére, hiszen a fej-
lesztés megvaldsitasa kozos érdek!

Balogh Jozsef
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Az dnkormdnyzat a belligyminisz-
ter 59/2011. (XII. 23.) BM rendelete
alapjan szocidlis célu tiizifa vasarla-
sara kapott kormanyzati tdmogatast,
1.524.000 Ft értékben.

A tdmogatdsrél az onkorményzat
hirdetményben értesitette a lakossa-
got. Januar 31-ig kozel 400 f6 adott
le igényt, amit szocidlis bizottsag bi-
ralt el. 346 dllandé abadszaloki lakos
részesiilt - tébbnyire 0,5 m3-es mér-
tékben - a tiizifa tdmogatdsbol.

2012. februarjaban, a varosiizemel-
tetésben dolgozé munkatarsak szal-
litottak ki a tlizel6t a lakossagnak.
Raszorultsag szerint a kiszallitott fat
fel is daraboltak.

Kovrig Zoltdn

2

trakior

A 2012. évi Start mintaprogramban Gj MTZ
80-as traktor megvasarlasara keriilt sor.

A traktorhoz rakoddgép is tartozik. A késéb-
biekben tovébbi, mezégazdasagi mivelésre
szant eszkozok is leszallitdsra keriilnek.

Az j traktorral megkezdtiik 14 hektar termé-
fold muvelését. Itt marciusban azok a nové-
nyek keriiltek elvetésre, amelyek termése - a
sikeres betakaritds utan - a didk- és szocialis-
étkeztetésben fog majd hasznosulni.

Kovrig Zoltdn
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Beszamolo a Bollerversenyrol

A Vl.Tiszator Bollérfesztival ragyogé idében, szin-
vonalas misorokkal, lelkes csapatokkal, szakért6
zsirivel, j6 hangulatban zajlott Abddszalékon a
Fiizes Kempingben.27 sertés banta a szombati na-
. pot, ebbdl kettd nydrson végezte,
o \ a tobbiek pedig tistokben. Kii-
1 lonlegességként a Gorbehazi
Kolbasztolt6 Zsivanyokat kell
mindenképpen megemliteni,
akik Andorké Antal vezetésé-
vel a ,tobb nap, mint kolbasz”
szblasra racafolva 387 m-es
szllal 6rvendeztették meg a
nagyérdemi kdzonséget, és
persze dnmagukat. A tobb
mint 400 kg alapanyagot is
a Nagykun Hus Kft., a ren-
dezvény  fétdmogatdja
biztositotta.

A rendezvény annak ellenére sikeres volt, hogy
tobb csapat az utolsé pillanatban mondta le
részvételét az influenzajrvany miatt. Aki viszont
itt volt a béséges védditalnak kdszonhetden vé-
dettséget élvezett a kdrral szemben. A ldtogatdk, a
fellépdk, a résztvevék mintegy hatezren,ismét egy
remek versengés résztvevéi voltak, ahol a kovet-
kez6 eredmények sziilettek:

Pélinka verseny gyéztese:
B&B Kft Albertirsa, 2011 tokaji torkoly

Pogdcsa verseny gyéztese:
Szabd Bedta Abadszaldk, tepertds pogacsa

A Bollérverseny eredménye:

1.) Jasz bollérek csapata, Jaszszentandras

.. 2.) Hubertus Vt., Abadszalok

3.) Tiszasz6l6s Polgdrmesteri Hivatal
ATiszator Bollére 2012-ben Nagy Séandor

A kozonség dijas, aki a legtobb késtoldjegyet be-
gydjtotte: Jasz bollérek csapata, Jdszszentandrds.

A felsoroltakon kiviil, minden csapat oklevelet, és
értékes térgyjutalmat, illetve a fétdmogatonak
koszonhetéen késeket, kotényeket, sapkakat, és
Nagykun-Hus egység csomagot kapott ajdndékba.

A rendezvényen 71 kereskedd kindlta portéka-
jat, de kb. 100 jelentkez6 lett volna. A kulturalis
program keretében tobb mint 350 szereplé Iépett
szinpadra, koziiliik is tde szinfoltként kiemelke-
dett az abadszaléki Dalma Dance csoport, a szin-
tén abdadszaloki Nagy Ddra, illetve a tiszaftiredi
Jébaratok produkcidja. Nagy Bandé Andrés egész
nap a zsiiri munkdjat segitve szérta poénjait a
nagyérdemdi felé, mig segitéje Vajtd Laszl6 a szin-
padon vitte a primet.

Abddszalok testvértelepiilése Backamadaras de-
legacidja is részt vett a rendezvényen, a talalkozé
jo lehetGséget biztositott a kapcsolatok apolasara,
tovabbgondolasara.

Kilén fejezetet érdemel a fétdmogaté a
Kunhegyesi Nagykun Hus Kft. A szakmai hattér
biztositdsa mellett, anyagiakkal, eszkdzokkel,
alapanyaggal is témogatta a Bollérfesztivalt. Sze-
gedi Sandor, Szegedi Zsolt és kollégaik minden di-
cséretet, és koszonetet megérdemelnek csakugy,
mint a szervezok, és a segit6ik.

Kasza Gdbor
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KOZHASINUSAGI JELENTES

A kozhasznu szervezetekrdl sz616 1997. évi CLVL.tv. ( Alapitvany ) 19.8 (5) bekezdése
alapjan a kozhasznd szervezet koteles a (2) bekezdés szerinti kdzhasznUségi jelentést,
a targy évet kovetd évben legkésdbb junius 30 -ig sajat honlapjan, ennek hidnyaban
egyéb, a nyilvanossag szdméra elérheté médon kézzétenni.

Nyugdijas Hagyomanyorzo Kulturalis Kézhasznu Alapitvany
5241 Abadszalok, Mikszéth at 3 sz.adészdma:18021767-1-16

2010.év 2011.év

Szamviteli beszamolo:

Nyité egyenleg 0Ft 80.226 Ft

Bank szamla éves zard egyenlege: 18.831Ft 18.879 Ft

Pénztér éves zard egyenlege: 61.395Ft 31.080 Ft

Zaro Kp egyenleg dsszesen: 80.226 Ft 49.911Ft

Bevételek:

Maganszemélyektdl indulé vagyon 36.000 Ft

Magénszemélyektél tamogatas 170.651 Ft 36.000 Ft

Banki kamat jovairas 251Ft 48 Ft

Osszesen: 260.902Ft  36.048Ft

Kiadasok

Anyagkéltség /asvanyviz/ 10.640 Ft

Anyagkdltséq /rendezvényre/ 85.345 Ft 36.000 Ft

Eqyéb /iigyvédi koltség/ 25.000 Ft

Nyomtatvany, irodaszer 58.430 Ft

Postakoltség 1.010 Ft 315Ft

Egyéb réforditds /szamv.szolg./ 30.000 Ft

Osszesen: 180.425 Ft 66.315 Ft

Kozhasznu tevékenység rovid tartami bemutatasa, beszamoloja:

+ Alapitvany miikddési teriilete: Abddszalok Varos kdzigazgatdsi teriilete.

+  Alakuldsa: Alapitd okirat: 2009. december 29.

+ Jogerdre emelkedett: 2010.03.04. napjan.

+ Célszerinti tevékenysége: Nyugdijas Klubok kulturalis rendezvényeinek szervezé-
se ( Ki Mit Tud Nyugdijas Klubok taldlkozéja, kiallitasok, civil és szakmai forumok )
tdmogatdsa.

+ A meghivott Nyugdijas Klubok utazésainak anyagi tdmogatdsai, foldon, vizen,
levegdben, valamint ugyanezen klubok részére szallas, étkeztetés koltségeinek
teljes, vagy részbeni tdmogatasa.

+ 1d6s, gondozésra szoruld személyek elldtdsénak megsegitése.

(élja szerinti besorolsa: 1. kulturalis tevékenység.

Vagyonfelhasznélds modja: Az alapitvany gazdalkodésat a rendelkezésre bocsatott
induld vagyonnal kezdte meg.

Vagyondnak kezelését 7 tagu tag, ellenszolgaltatas nélkil, szabadideje terhére végzi.
Fizetett alkalmazottja nincs, tevékenysége az éves munkatervre épiil.

Az év sorén az alapitvany 2 alkalommal Gilésezett. Az elsé iilésen az el6z6 év szamvi-
teli és addzési beszamoldt /mérleget/ értékelte, majd a 2012. évi kulturalis program
{itemezésér| dontott.

Hitelalloménya nincs.

Koziizemi koltsége nincs.

Nincs tartozasa a Nemzeti Ad6 —és Vamhatdsag, Onkormanyzati adéhatésag, illeték-
hivatal, egyéb szervek felé.

Adatszolgéltatasi kotelezettségének /NAV.KSH/ hatériddre eleget tett.

Abédszaldk, 2012.03.08.
Perge Attila
Alapitvdny képviseldje

A Magyar Voroskereszt egyiittmikédve Abadszalk Varos Onkormanyzatéaval,
2011-ben inditotta elészor a ,Konyhakert programot” Ennek keretében ta-
valy Abadszal6kon 170 csaldd részesiilt ingyenes vetémag juttatasbél.

A résztvevok téritésmentesen kaphatnak az idén is, egy egységcsomagnyi
konyhakerti vetémagot.

A kezdeményezés célja, hogy a kedvezményezettek sajét maguk és csaldd-
tagjaik szamara kiilonféle zoldségeket termesszenek. Hosszttavon pedig az a
célja, hogy Ujjaélessze az utébbi években elhanyagolt konyhakert-kulttrat.

A 2012, évi vetdmagosztasbol az részesiilhet, aki:

- mélyszegénységben él és mar tavaly is teljesitette a feltételeket — kivé-
telt képeznek ezek koziil azok a csalddok, akik a,Minden gyermek lakjon
jol” program keretében is részesiiltek vetémag juttatasbol

- akivallalja, hogy megmiiveli és gondozza a kertet,
- megfeleld eszkdzokkel rendelkezik a kertmiveléshez,
- eliilteti a vetémagot

- aprogram nyomon kévetéséhez (ldtogatashoz) hozzajarul

A levélben kiértesitett programban részvevék 2012. marcius 21.-én (szerdan)
8 6ratol vehetik at a vetémagokat a Varosi Polgarmesteri Hivatalban.

A szervezémunka lebonyolitasaval Abédszalok Véros Onkormanyzata
a Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalatot bizta meg.
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Tlsza tavi Sporthorgasz KNkft. heszamoldja

A 2011-es év horgaszturizmusa

Térsasagunk haldrei a mult évben napi rendszerességgel
szamoltak a horgdszokat a Tisza-t6 11 jellemz térségé-
ben. Adataik alapjan a kordbbiaknal lényegesen ponto-
sabb képet alkothattunk a horgasznapok térbeli és id6-
beli eloszlasardl. A rendkiviil kiegyensulyozott vizjaras és
a kedvezd id6jarasi koriilmények szinte egész évben ide-
alis horgdszati lehetdséget biztositottak, igy a horgdsz-
turizmus is a Tisza-t6 fénykorat, a '80-as éveket idézte. A
legtobb horgésszal Poroszlé és kornyéke dicsekedhet, de
mellette igen jelentds a tarozétértdl folydhatakkal elva-
lasztott Tisza-medernek és a Tiszafiired kdrnyéki vizek-
nek a latogatottsaga is.

IIl. A miltévi horgaszzsakmany

Az év kiemelkedden j6 eredményeket hozott a Tisza-ta-
von. A kedvez6 horgészati koriilmények mellett a soha
nem latott mérték( haltelepitések, a korrekt halérzés és
a2010-es év,,halat hozd" arvize is hozzajarult a Tisza-tavi
horgdszok elégedettségéhez. Kiemelkedd a ponty 40000
kg-os zsdkmanya, de a siillé-, csuka- és a balinfogésok is
azt bizonyitjék, hogy a Tisza-t6 az orszag egyik legkiva-
I6bb ragadozéhalas vize.

lIl. A Tisza-tavi halallomany attelelése

Aki csak nyéri csdnakdzasokbdl ismeri a Tisza-té nagy,
nyilt vizeit, nem is gondolna, milyen veszély fenyegeti az
itt é16 halakat télen. Novembert6l ugyanis a tarozotér at-
lagosan masfél méteres vizét 50 centisre apasztjak. llyen
sekély vizben kell dttelelnie azoknak a halaknak, amelyek
nem huzddnak le a Tiszaba vagy a régi holtmedrekbe.
Sajnos utébbiak egy része is alkalmatlan mar telelésre,
mert erésen feliszapolddott. Korabban egyszeriien le-
haldsztak és értékesitették a tarozd veszélyesnek ming-
sitett részeit, a Sporthorgdsz Kft. azonban az éllomény

megdrzésében érdekelt, ezért fenndllasa dta kiizd a ma-
gasabb téli vizszintért. Emellett a vizmindség naponkénti
vizsgalatdval kdvette az oxigénviszonyok alakuldsét, és
felkésziilt ra, hogy sziikség esetén bevesse aggregétorrdl
mikodtethetd levegéztets berendezéseit, de szerencsé-
re nem volt ra sziikség. Habar a februari kemény hideg
vastag jégpancélt alakitott ki a vizeken, és hé is béven
hullott rd, a szél elhordta a javat, igy a mélyben éI6 algak
fotoszintézise pétolni tudta a fogyd oxigént.

A jég még nem olvadt el mindeniitt, de mérési eredmé-
nyeink alapjan bizakodunk, hogy a Tisza-tavi haldllomény
zO6me - a lokalisan bekovetkezett elhullasok ellenére — si-
keresen telelt at, biztos alapot adva a halak tavaszi szapo-
roddséhoz és az idei horgdszzsdkmanyhoz egyarént.

IV. Az 6shonos topontyok szaporitasara és telepitésére
vonatkozo tervek

Magyarorszagon nagy hagyomanya van a pontynemesi-
tésnek, és a halastavi termelés szamara kivald kulttrfajtak
szlilettek. Ezeknél a minél jobb takarményhasznositas el-
érése volt a cél, mikdzben a tulélés szempontjabdl fontos
tulajdonsagaik hattérbe szorultak. Olyan véltozd kdrnye-
zeti viszonyok kdzott azonban, amilyenek a Tisza-tavat
jellemzik, fontosabb a halak életrevalésaga, menekiilési
hajlama, szaporasdga. llyen tulajdonsagokkal elssor-
ban a vadon éI§ dllomanyok rendelkeznek. Ez inditotta
a Tisza-tavi Sporthorgdsz K. N. Kft.-t arra, hogy halastavi
pontyok helyett helyi szdrmazasu tépontyokbdl biztosit-
sa a telepitések anyagat. Mivel t6pontyok nem kaphat6k
a piacon, palyazatot kellett kiirni az eléallitasukra. A ter-
meltetési szerz6dést a palydzaton nyertes Aranyponty
Zrt.-vel mar megkototte a kft., igy terveink szerint két
év mulva mér nagy genetikai véltozatossagu, ellendllé
és jo szaporodoképességii pontyokkal fogjuk teljesiteni
halasitdsi kdtelezettségiinket.

Tisza-tavi Sporthorgdsz K. N. Kft.

Jisza-favi

Sporthorgasz

Horgdszjegy értékesités
Abddszalokon

Zabolai Gdbor Horgdsz-
bolt

Abadszaldk, Dedk Ferenc ut 10.
Nyitva tartas:
Hétf6-Péntek: 07.00 - 18.00
Szombat: 08.00-12.00

Timdr Aniké Horgdszcikk
Szakiizlet

5241 Abédszalok, Széchenyi u. 18.
Nyitva tartas:

Hétf6, Kedd, Csiitortok, Péntek,
Szombat: 07.00 - 12.00

Pecds Biifé

Gulyas Jozsefné
5241 Abadszaldk,
Istvan kiraly ut 48.

2012-ben is eredményes horgasza-
tot kivanunk vendégeinknek!
Tisza-tavi Sporthorgasz Kozhasznu
Nonprofit Kft.
5350 Tiszafiired, Orvényi Gt 46. - Telefon/fax:
06-59/352-273 « Email: info@sporthorgasz.
eu - www.sporthorgasz.eu

A szemel
tudnivald

| Jovedelemado 1 — 1 szazalékanak felajanlasaval kapcsolatos

Idén is lesz lehet6ség arra, hogy szemé-
lyi jévedelemadonk 1 szdzalékanak sor-
sarol magunk rendelkezziink. Az egyik
1 szazalékkal valamely térsadalmi szer-
vezetet, alapitvanyt nemzetkozi koz-
intézményt tdmogathatunk, a tovébbi
1 szdzalékkal pedig vagy az egyhdzat
vagy a koltségvetési térvényben az Or-
szaggy(ilés dltal meghatdrozott kiemelt
eléirdnyzatot.

Fontos tudnivald, hogy 1 szazalékos
felajanlast csak azok tehetnek, akik fi-
zetnek személyi jovedelemadét és a
felajdnlhatd 6sszeg eléri a 100 forintot.
Tehat az ad6é 6sszegének meg kell ha-
ladnia, illetve el kell érnie a 10.000,-Ft-
ot. Amennyiben valaki adéjanak mind-
két 1 szdzalékat szeretné felajanlani,
akkor két rendelkez6 nyilatkozatot kell

elhelyeznie egy sajat maga altal beszer-
zett, normdl méret(i boritékban. A ren-
delkez nyilatkozat lehet az APEH éltal
rendszeresitett nyomtatvany, vagy azzal
egyez6 méret(i és adattartalmu lap.

A nyilatkozat csak akkor érvényes, ha a
boritékon szerepel az ad6z6 neve, lakci-
me és addazonosité jele. Az addbeval-
lashoz csatolt rendelkezé nyilatkozatra
a kedvezményezettek addszamat, illet-
ve technikai azonositojat kell feltlintet-
ni, de feltiintethetd az elnevezése is.

Az alabbiakban felsoroljuk azon tarsa-
dalmi szervezeteket, melyek varosunk-
ban tevékenykednek és megfelelnek a
torvényi eldirdsoknak, valamint azon
egyhdzakat, melyek igényt tartanak a
magénszemélyek tdmogatasara:

1. CIVIL SZERVEZETEK ADOSZAMA:
1. Abadszalék SE 19866554-1-16

2. Abédszaldk Kultarajaért és Sportjdért Alapitvany
18820920-1-16

3. Abadszal6ki Ovodésokért Alapitvany 18825743-1-16
18830479-1-16
18832701-1-16
19430364-1-16
18821581-1-16

8. Abédszaloki Szélldsadok és Vendéglatok Kozhasznud Egyesii-
lete 18842016-1-16

4.Borostyan Szocidlis Alapitvany
5.Abddszaldki Gyermekekért Kozalapitvany
6.Mozgasériiltek INSZ. Megyei Egyesiilete
7.Tisza-t6 Régio Ifjusagaért Egyesiilet

II.EGYHAZAK ES VALLASI FELEKEZETEK TECHNIKAI SZAMA
0011
0066

1.Magyar Katolikus Egyhaz
2.Magyarorszagi Reformatus Egyhéz
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Nemzeti
Kulturdlis
Alap

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Verseghy Ferenc Konyvtar és Mdvel6dési
Intézet megyei tdjoltatdsi programja keretében marcius 14-én az Abadi
Benedek Vérosi Miivel6dési Hazban tartotta meg a Mesekocsi Szinhaz el6-
adasaban,Az dllatok nyelvén tudé juhdsz” cim( el6adast.

Az el6adéason 71 f vett részt, sajnos csak az 6vodasok mintegy fele, mert a
tobbiek influenzasak voltak.

Az ott lev6k viszont jol érezték magukat, tetszett nekik az eléadds. Hosszan
tartd vastaps utdn a felnéttek és a gyermekek is lelkesen hagytédk el a né-
zGteret. Az el6csarnokban aradoztak a kozosen atélt katarzisukrol. Kérték,
hogy més alkalommal is hivjuk meg a Mesekocsi Szinhdzat

Sokan nem engedhetik meg maguknak, hogy szinhazi élményért nagyva-
rosha utazzanak, belépdjegyet valtsanak. Nagyon megoriiltek az vodasok
az ingyenesen biztositott el6addsnak.

l:ngyaﬂurizmus o,
s2atavi Regiongig
Marketing lqazganssag

Ezlstfokozaty Midia- e Szakmal
e ERSTE @ e Bl]ﬂ'l'ﬁhu.- bl
= !

sk G ar alad.

MAGYARDRSZAG

A korabbi évekhez hasonldan az idén is részt
vettiink az Utazas Kiallitason.

Az el6z6 évekhez képest kisebb érdeklédést
tapasztaltunk. Napi 200-300 programfiizet
talalt gazdéra. F6ként az olcsé szolgéltatdsok,
széllasok irant érdeklédtek. A fiatalok lelkesen
fogadtak az 6ket megcélzd programfiizetet.

MAGYAR m SR START 4P voLanousz ""“"'“"I:Q
@es] kendvermény kedvezmény
CSAPAT
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HIRDETMENY ==

Ertesttjiik Tisztelt Utasainkat, hogy

2012. februar 29-én 0.00 oratol —

2012. aprilis 15-én 24.00 oraig
Kal-Kapolna - Kisujszallas kéz6tt a 100 sz. vonalon

végzett palyaépitési munkak miatt, a csatlakozas
biztositasanak érdekében, az alabbi modositott men-
etrend szerint kozlekednek a vonatok:

Az utazasuk sordn Onoket esetlegesen érg kellemetlen-

ségekért szives elnézésiiket, és megértésiiket kérjik!

102 Kal-Kapolna — Kisujszallds
%] % A

Deriis Alkonyat Nyugdijas Kluh farsangja

2012.februdr 18-an a Der(is Alkonyat Nyugdijas Klub meghitt, bensgsé-
ges, barati hangulatu talalkozon latta vendégiil - a farsang alkalmébol - a
tomajmonostorai nyugdijas klubot.

FRIERERERE
36540 | 36510 | 36550 | 36560 | 36520 | 36512 | 36514 | 36524 | 36516 | 36518 | 36528
kn VAVSTART 21 P I R R B T A O I O O I R B N B X
Kiindulési &llomas
BudapestKeleti e o | | | .| 500 800 100 1300 1500
_ | |KakKapolna o || 2 1126 1433 1633
0[KalKapolna.. G A L e 93 11a 145 1653
8| Erdoteek . aig oL Toof o4 rat| 1504 1703
17| Heves 45 .| .| TH00 95 151 1514 1713
23 |Hevesv 501 .. | .. | 719 1000 1200 1523 1722
26| Tamaszentmiklds . . 5120 .. | .. 1528 1727
35 Kiskére o . ys5m . | . 153% 1737
Kiskére . R an)) s+ 528 1539 1738
38 Kiskore-Tiszahid .. 4y 5290 539 1543 1742
42| Avédszalk.. 433y 538 542 1552 1751
53 Kunhegyes 445\ 550\ 55 1604 1803
446l) 5550 555 1608|1804
[0 1] 1607 180
4551y 604\ 604 1613 1812
Kenderes L) 505)) 614) 614 1 1822
_T4|Kisiijszallas ofR 512% 621+ 621 1829
KiSUJSZAIS s ] 100 [ 53] .. [ 6% 18391
Debrecen ol 63 . | 73 824 1941] 2218
KiSESZAIAS v J00 [ 599 . T 633 . [ 83 1119 1319
_ | [Szolok ol 60f .. | 715 .. | 918 1201 4ot 1715 1915 ..
Cegled of oo . | 74 . T 943 231 a3l 1742l 1947 .
BudapestNyugati ... o 737 .. | 842 .. [ 1043 1332 15321 1842l 2042 ..
Vegelonss \
102 Kisujszallas — Kal-Kapolna
3| % RAEAEAEAERERE
36539 | 36519 | 36549 | 36529 | 36517 | 36515 | 36525 | 36513 | 36511 | 3654
K MAVSTART 2t 20222222222
Kiindulési allomas
RN R R IRIEE]
. Demom0ts 1322 1522 .. | A
5500 838001038 1350 1550 .. | 2150
Kistjszallds o | | 633 920l 1122 1438 1638 . | 23
Debrecen ..., 211 414 538 8100 1016 .. | .. | 18162131
Kistjszllds ol 632 912 118 . | . | 19180203
0[Kistjszallas . G 52U 639 921 121 1441 1640 19302237
6|Kenderes .. .| 4 53 647 93 1135 1449 1648 1938 2245
14|Banhalma-Halasto w430 945 1145 1459 1658 1948)) 2253
19|Elohat........ 949 1149 1503 1702
21 |Kunhegyes o] .. | 4380 547 702 952 1152 150 1705 1955) 2300
Kunhegyes.. || 4sd) s s 9sa 1153 1507 1706 1956]) 2301
32 |Abédszalo 506) 611 717 1007 1207 1521 1720 2010 2315
36 Kiskcre-Tiszahid. o | 5 619 726 1016 1216 1530 1729 2019) 2324
39 Kiskére o] .. | 518®62 729 1019 1219 1533 1732 202EBY
Kiskore ....... 33 s L 7 f020] 1220 1543 1
48| Tamaszentmi 346 539 .. | 751 1032 1232 1555 1
51 Hevesvezelény . 351 544 .| 756 1037 1237] 1600| 1
57 |Heves .. 4000 553 .. | 808 1047 1247 1609 1
66 |Erdotelek 40 603 .. | 815 1058 1258 1619 1
74|KslKépolna 419 612 .. | 824 1107 1307 1628
KlKapolna 4300 631 .. | 831 1124 1324 1631
Hatvan 54705 . | 905 120@ 1408 1705 1905 ..
BudapestKeleti ... 0] 620 saa‘ moo‘ 130‘ 1500‘ 1800‘ zooo‘
Végéllomés

Backamadarasi vendégeink

A Tiszator kapcsan latogatott el hozzank egy 5 fds kiildottség Bacskamadarasrol.
Polgarmesteri fogadason, barati vacsoran és a Tiszator minden programjan részt
vettek. Megigérték, hogy jovdre csapattal jonnek vissza. Bemutatjak a naluk hagyo-
manyosan paprika nélkiil készitett kolbaszt.
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Tankoteles kordak /2005. jinius 1.— 2006. méjus 31-ig sziiletettek/
beiratdsanak idépontja:

2012, aprilis 16. /hétfo/ 8-12-ig du. 13-16-ig
2012. aprilis 17. /kedd/ 8-12-ig du. 13-16-ig

Helye: Kovacs Mihaly Altalanos és Miivészeti Iskola
Abddszalok, Istvan kiraly at 1.
/igazgatdhelyettesi szoba/

A beiratasra hozza magaval:
- az6vodai szakvéleményt
- agyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat, lakcimkartydjat
- TAJKartyajat
- sziil6 személyi igazolvanyét, lakcimkartyajat
- azingyenes tankdnyvtamogatas igényléséhez sziikséges iratokat,
ha gyermeke
a.) tartdésan beteg,
b.) testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
autista, tobb fogyatékossag egyittes elGfordulasa

esetén halmozottan fogyatékos
¢.) pszichés fejlédés zavarai miatt a nevelési,

tanuldsi folyamatban tartésan és stlyosan akadd-
lyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, kéros
aktivitaszavar).
d.) harom- vagy tdbbgyermekes csa-
ladban él,
e.) rendszeres gyermekvédelmi ked-
vezményben részesiil.

A sziilének kell igazolnia a jogosultsa-
got a kdvetkezoképpen:
a. orvosi igazolas

b. a szakért6i és rehabilitaciés bi-

zottség szakvéleménye

c. afolyositott csaladi p6tlék ossze-

gére vonatkoz6 dokumentum

d. a dontést hozé dnkormdnyzat
altal kiadott hatdrozat

- didkigazolvény igényléséhez: 1.400 Ft +
az Okmanyiroda altal kiadott NEK adatlapot
- fénymasoldshoz hozzajérulas: 600 Ft
- didksportkori tdmogatashoz: 500 Ft
- balesetbiztositasra: 1.000 Ft — 10.000 Ft-ig

REMONDIS®
Tajékoztat

A REMONDIS Tisza Kft. eziton tajékoztatja a lakossagot, hogy
Abédszalékon a lomtalanitast

2012. éprilis 27-én vegziel.

Lomhulladékként az aldbbi anyagokat szallitjuk el:
Nagyobb méretii berendezési targyak, butorzat, agybeteét, haz-
tartasi berendezés és késziilék, ruhanemd, zsakokban kihely-
ezett lomhulladék, kbtegelt z6ld- illetve metszési nyesedék. Mas
egyéb jellegli, az idevonatkozé jogszabalyok altal veszélyesnek
mindsitett hulladékot nem &ll médunkban elszéllitani.
Kérjuk a fentiek szives tudomasulvételét és betartasat.

REMONDIS Tisza Kift.
Lomtalanitasi tajékoztato

A lomtalanitas reggel 7 oratdl kezdddik.
Alomhulladék kihelyezésének madja:
Ahulladékot, a kdzteriilet-foglalas szabalyait betartva
az ingatlan el6tti kzteruletre kell kihelyezni, ugy, hogy
azt a begyjtést végzd gépjarmi meg tudja kdzeliteni és a ra-
kodas biztonsagosan, és balesetmentesen legyen elvégezhetd.
Akis térfogatu hulladékokat 6sszekodtott zsakban, a névényi
eredetil hulladékokat szintén dsszekdtve kérjik kihelyezni.

A zsakok megkétésénél figyelni kell arra, hogy azok kézi erével
mozgathatdak legyenek!

Afoldre deponalt épitési tdrmeléket és a fentiektél eltéré mddon
kihelyezett hulladékokat nem szallitjuk el.

2012. FEBRUAR MARCIUS havi

Angohongvi hurek

SZULETETT:

Csenge Lestar Dalma és Pethd Zsolt

Mété Sandor Kovdacs Sandor és Paksi Szilvia
Zsofia Meérten lidiko és Horvath Laszlo
Imre Herczeg Rozdlia és Fazekas Imre
Szilard Budai Borbala és Fekete Arpad

Klaudia Beata Barta Beata és Kovacs Imre

Karoly Tamas Lakatos Edina és Barkoczi Karoly
ELHUNYTAK: Répaszky Miklos Laszloné Nagy Margit 69
' Bernath Imréné Maté Maria 72
"ﬁ 4 Gazs6 Sandor 74
? Szikora Sandor 87
\ Ballok Laszlo 14l
g Fekete Istvanné Kupai Rdza 77
Ballék Jolan 40
0Olah Erzsébet 61
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GENERALI PROVIDENCIA BIZTOSITO ZRT

FONTOS ONNEK A BIZTONSAG ?
SZERETNE GONDOSKODNI GYEREKE
JOVOJEROL ?

FELTI LAKASAT
ATERMESZETI KATASZTROFAKTOL ?

INGYENES TANACSADAS !

KERESSEN !!

SZABO SANDOR teriileti képviselé
Abadszalok Fiiredi 17. « Tel: 20/581-9107
Ugyelet: Piac-tér 5/1
hétfo: 8-12 « csiitortok: 8-12

FELHIVAS A LAKOSSAG RESZERE!

_ MAGANSZEMELYEK MINDEN HONAP
MASODIK SZOMBATJAN 8 ES 12 ORA KOZOTT

_ARUSITHATJAK SAJAT,
HASZNALT HOLMIJAIKAT A PIACTEREN.

ELSO ALKALOM:

N
N
N
N
N
Al
-

2012 APRILIS 14. (SZOMBAT)

Kincses Turi

Minoségi haszndlt ruha
és cipo holt!
Varjuk kedves vasarléinkat

kéthetente megujuld dru készlettel
a piactéren a papirirdszer mellett.
Felnétt és gyerek ruha ¢ Cip6 - Lakdstextil « Taska

Vdrunk szeretettel
a Coffee Love
csovekkel
megujult
szoldriumunkba!!

Gyonyorii kavébarna szin!!
Szolibérlet akcio!! Szolikrém!!
Gyere és kostolj bele!!

masszdz

I am ir, ped:ku:y
‘ukoromepltes,

Vdrlak nagyon sok szeretettel kis Szalonomban' !

Pataki Katalin
Bejelentkezés telefonon 06/30-488-1350, személyesen vagy e-mailben:
patakiOkatalin@gmail.com

FACEBOOK-on is megtaldlsz: csak lajkolnod kell a KATA SZALON oldalt



XVI. Vi, 3. szam * 2012. marcius ABADSZALGKI HiRNOK

Ebben az évben is megrendezésre keriilt az
6vodasok farsangi balja.

Taldn a legkedveltebb tinnepiik ez a gye-
rekeknek, az itt szerzett élményekrdl egész
évben szivesen beszélnek.

Az idén is sikere volt a néptdncnak, a tanc-
hdznak, egyitt tancoltak kicsik, nagyok,
feln6ttek.

Eszenyiné Gorzds llona

ANGVANY B

JARIUK A TANCOTH
GYORSABBAN! =

‘&
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2012. februdr kozepén szibériai hideget (iztlink el Abadszaldkrol. Ezt nem mésoknak, mint az iskola kisebb-nagyobb
tanuléinak sikertilt elérnitik. Jelmezbe bujt gyermekekkel telt meg a tornaterem. Mindenki kedvence, a egy tucat Taré
Rudi sorakozott fel a szinpadon. A kis urakat elkisérték a hdlgyek a cirkuszba, ahol a pom-pom ldnyok szérakoztattak a
nagyérdemdit. Még szerencse, hogy a kannibélok hamarabb voltak vendégeink, mert akkor a Party-nagyik uzsonnara
lettek volna feltdlalva. A tavaszt hivogatd tarka réten Fluor Tomi ropta a téncol6 talpakkal. Még szerencse, hogy a téli
plusz kiléktél minden vendégiink konnyedén megszabadulhatott Norbival a fogyi klubban. Aki a sok program mellett
unatkozott volna, az é16 sakktablaval jatszhatott.

A csoportos jelmezeken tdl szamtalan egyéni jelmezesiink is volt. A kicsinyek kozott taldlkoztunk golyafészekkel,
kanibdllal, sarkéannyal, kaldézzal, csizmas kandurral, kiralylanyokkal, pokemberrel, cicaldnnyal és Jazmin hercegnével, de
belepillanthattunk a 4. b osztalynapléjaba is. A felsé tagozaton a szendvicset, a matek konyvet, Mona Lisa festményt, az
uborka befGttet, a villimot, egy egérkét és a Persil mosdport csoddlhattuk meg.

ime, egy kis izelit6 a farsangi karnevalrol.
Pardzsé Katalin
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