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ELOTERJESZTES

Abadszalok Varos (")n__korményzat Képviselé-testiiletének 2018. 05. 31-¢i iilésére
az Abadszaloki Kozos Onkorményzati Hivatal Koztisztviseloi Hivatasetikai Kodex
elfogadasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban Kttv.) 231. §
(1) bekezdése kotelezove teszi a képviselo-testiilet szamara, hogy a Koz0s Onkormanyzati
Hivatal koztisztviseldi vonatkozasaban a hivatasetikai alapelvek részletes tartalmat, valamint
az etikai eljaras szabalyait ktllon szabalyzatban rogzitse.

A Szabalyzatot mind Abadszalok Varos Onkormanyzatanak, mind Tomajmonostora Kozségi
Onkormanyzatnak sziikséges elfogadnia.

A hivatasetika azon erkdlesi elveknek a foglalata, amelyeket a koztisztviseld palyan
dolgozdknak hivatasuk teljesitése kozben kdvetni kell.

A Kittv. 83. § (1) bekezdése szerint LA kormanytisztviselore vonatkozo hivatasetikai
alapelvek kiilonosen a hiiség és elkitelezettség, a nemzeti érdekek elényben részesitése, az
igazsagos és méltanyos jogszolgaltatas, a méltosag és tisztesség, az eloitéletektol vald
mentesség, a partatlansag, a felelosségtudat és szakszeriiség, az egyiittmiikidés, az

r

intézkedések megtételére iranyulo aranyossag és a védelem.”

A (2) Az (1) bekezdésben foglalt hivatasetikai alapelveken tilmenden a vezetokkel szemben
tovabbi etikai alapelvek kiilonésen a példamutatas, a szakmai szempontok érvényesitése
és a szamonkérési kotelezettség.

A hivatasetikai szabalyzas célja, hogy a Hivatalban az etikai alapelvek elfogadasa ¢s betartasa
a munkavégzés minden fazisaban érvényesiilion. Ennek érdekében sziilkséges, hogy a
képviselo-testiilet a Kkoztisztviselok értékrendszeréhez objektiv €s konkrét alapelveket és etikai
eljarasi szabalyokat hatarozzon meg.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a vitassa meg az elOterjesztést ¢s dontsén a
hatarozati javaslat elfogadéasarol!

Hatdrozati javaslat!

..n/2018. (V.31.) szamu K_épviselﬁ-testiileti hatarozat
az Abadszaloki Kozos Onkormanyzati Hivatal Koztisztviseloi Hivatisetikai Kodex
elfogadasarol

Abadszalok Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a kozszolgalati tisztviselokrol
sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény 231. § (1) bekezdése alapjan megtargyalta az Abadszaloki
Kozos Onkormanyzati Hivatal Koztisztviseli Hivatasetikai Kodexének elfogadasara iranyuld
javaslatot és azt a hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

A hatarozatrol értesiilnek:
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1.) Balogh Gyula polgarmester

2.) Dr. Szabd Istvéan jegyzo

3.) Tomajmonostora Kozségi Onkormanyzat

4.) Abadszaloki Kozos Onkormanyzati Hivatal koztisztviseldi

5.) INSZ Megyei Korményhivatal

Abadszalok, 2018. majus 10.
T i

Dr. Szabo Istvan
jegyz0
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_/2018. (V.29.) hatdrozat melléklete

Abadszaloki Kozos Onkormanyzati Hivatal Koztisztviseldi
Hivatasetikai Kodex

Abadszalék Viaros Onkorminyzatinak Képviselo-testiilete és Tomajmonostora Kozség
Onkorményzatinak Képviselé-testiilete a kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011.
CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) 231. § (1) bekezdése szerinti kotelezettség
alapjan az Abadszaloki Kozos Onkormanyzati Hivatal koztisztvisel6i vonatkozasaban az
alabbiak szerint hatarozza meg a hivatasetikai alapelvek részletes tartalmat, valamint az
etikai eljaras szabalyait:

Hivatasetika azoknak az erkolcsi elveknek az Osszessége, amelyeket a koztisztviseloknek, a
hivatal vezetsinek életpalyajuk soran hivatasuk teljesitése kdzben kovetni kell.

I. Altalanos magatartasi normak

Huség és elkotelezettség

A kozszolgalat feladata — az Alaptorvénnyel és a hatalyos jogszabalyokkal 0sszhangban — a
koz érdekében valé eljaras. A koztisztviselo Magyarorszaghoz, azon belill is Abadszalok
Varos és Tomajmonostora Kozség Onkormanyzatdhoz vald husége, az Alaptorvényben
szabalyozott demokratikus intézményrendszer keretei kozott kifejez6dd kozérdek iranti
clkotelezettségén keresztiil nyilvanul meg, mely elkotelezettségét a koztisztviseld eskiivel
erosit meg.

A Hivatal koztisztviseldjének az Onkormanyzat €s a Hivatal szabalyzataiban és egyéb belso
dokumentumaiban, valamint jelen Etikai Koédexben szabalyozott viszonyokra ugy kell
tekintenie, mint amelyek az alkotmanyos intézményrendszer részét képezik és a helyi
Kozérdek iranti elkotelezettségilk az ezeknek vald megfelelés altal nyilvanulhat meg.

Nemzeti érdekek elényben részesitése

A koztisztviseld kotelezettségeit a hazaszeretet €s a haza iranti lojalitas alapértékek érvényre
juttatasaval, a legnagyobb odaadassal kell teljesitenie, felelosséggel a nemzeti érdekek
elényben részesitése érdekében cselekedjen.

Az igazsagos ¢s méltanyos jogszolgaltatas

A koztisztviseld hivatali eljarasa soran koteles:

a) a torvényesség szigorl betartasaval, tisztességes, becsiiletes eljaras keretében,
elfogulatlanul részlehajlas nélkiil, nemre, fajra, nemzetiségre, felekezetre, partallasra,
tarsadalmi helyzetre tekintet nélkiil, az eljarasra ésszeriien sziikséges 1dot forditva
feladatat ellatni,

b) kozfeladatait szakszerten, a torvényeknek és a szakma szabalyainak megfeleloen
legjobb tudasa szerint teljesitent,
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c¢) az ugyfelekkel higgadtan, kulturaltan viselkedni, tajékoztatva Oket jogaikrol és
kotelezettségeikrol,

d) az lgyfelek személyiségi jogainak, emberi méltésaganak megovasa mellett
érvényesiteni a kzigazgatds méltosagat és tekintélyét.

Méltosag és tisztesség

A koztisztviseld koteles a hivatdsa gyakorlasa soran és a maganéletben egyardnt olyan
magatartast tandsitani, hogy megdrizze és megerdsitse az allampolgaroknak a kozigazgatasi
szervek tisztességébe, semlegességébe és hatékonysagaba vetett kdzbizalmat. Hivatasabol
eredben minden esetben olyan magatartist kell tanusitania, amellyel kiérdemli az
allampolgarok, a munkatérsai ¢és hivatali felettesei tiszteletét és megbecsiilését dnmaga €s az
altala képviselt kozszolgalat irant.

A koztisztvisel6tol elvarhatd, hogy munkdja soran udvarias és elézékeny magatartast
tanusitson az tigyfelekkel és munkatarsaival szemben, valamint megjelenésével és kulturalt

oltozkodésével is erdsitse munkahelye és az egész kozszolgalat elismertségét.

A koztisztviseld  koteles a  tevékenysége soran tisztességesen, feddhetetleniil,
korrupciomentesen eljarni.

A koztisztviseld iigyfelektdl nem kérhet és nem fogadhat el ajandékot, juttatast vagy egyéb
elényt.

A koztisztviseld koteles allampolgari kotelezettségeit példamutatoan teljesiteni, ado —és
koztartozasait hataridében teljesiteni.

Eloitéletektol valod mentesség

A kozigazgatési feladatok végrehajtasa soran a koztisztviselo koteles egyenld banasmodban
részesiteni az azonos helyzetben léviket, tovabba a nemzetiségen, nemen, fajon, borszinen,
etnikai vagy tarsadalmi hovatartozason, genetikai jellemzokon, nyelven, vallason vagy hiten,
politikai vagy egyéb meggy6z6désen, nemzeti kisebbségi hovatartozason, tulajdonon,
vagyoni helyzeten, sziiletésen, fogyatékossagon, koron vagy szexualis beallitottsagon alapulo
indokolatlan diszkriminéciot és annak latszatat is kertilnie kell. Az ligyfél felé a kozigazgatas
ligyfélbarat jellemzdjét a koztisztviselonek kell kozvetitenie, erre a kotelezettségere a
koztisztviselének a mindennapi munkaja soran tekintettel kell lennie és érvényre kell juttatnia.

Partatlansag

A koztisztvisel$ koteles szigoriian betartani a jogszabalyok altal elirt osszeférhetetlenségi
szabalyokat, igy nem végezhet olyan lzleti tevékenységet, nem vaéllalhat olyan beosztast,
amely Osszeférhetetlen hivatalaval, beosztasaval, illetve kozfeladatai ellatasaval.

A koztisztviselé nem élhet vissza hivatali beosztasaval, a kezelésében allo kozpénzekkel,
vagyonnal vagy szolgaltatassal, tovabba azokkal az informéaciokkal, amelyek hivatali munkaja
soran jutottak a tudomasara, és nem hasznalhatja fel azokat sajat vagy masok egyéni erdekei
elémozditasara — még hivatali beosztasabol valé tavozasa utan sem.
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A koztisztviseld koteles haladéktalanul jelenteni, ha feladata és magéanérdeke kozott
osszeférhetetlenséget észlel vagy vélelmez, illetve, ha kozszolgalati jogviszonyanak
fennallasa alatt 6sszeférhetetlen helyzetbe keriil és ez esetben koteles eleget tenni az annak
kikiiszobolésére szolgald intézkedésnek.

A koztisztvisels tevékenysége sordn nem lehet részrehajlo, hivatali tevékenysége €s eljarasa
mindenkor elfogulatlan és partatlan kell, hogy legyen. A koztisztvisel6 koteles tartézkodni
valamennyi — a partatlansdgot hatranyosan érinté — Onkényes intézkedéstol, valamint a
magatartdsat nem iranyithatja sem személyes, sem csaladi, sem pedig politikai érdek.
Dontéseiben legyen partatlan, a rabizott iigyekben a valosagnak megfelelé adatokat
figyelembe véve jarjon el, képviselje a kdzérdeket.

A koztisztviselének kovetkezetesen kifejezésre kell juttatnia a kozigazgatas politikai
semlegességét, ezért kozszolgalati feladatainak ellatasan kivili politikai vagy egyeb
tevékenysége semmilyen modon nem veszélyeztetheti a feladatok partatlan ellatasaba vetett
bizalmat.

A koztisztviseld sem a munkahelyén, sem lakéhelyén nem folytathat politikai part, politikai
szervezet, vagy mozgalom érdekében kifejtendd aktiv tevékenységet €s nem vehet részt olyan
kampéanyban, amelyben tevékenysége meghaladna a véleménynyilvanitasi jogaval él6
allampolgar  aktivitisat. A  koztisztviselo6 nem  viselhet partjelvényt, vagy mas
megkiilonbozteto, akar legalis, de kifejezetten politikai vonatkozasi szimbdlumot.

Feleldsségtudat és szakszeriiség

A koztisztviseld kozvetlen felettesének és munkaltatdjanak tartozik feleloséggel. Koteles
felettese utasitasait kovetni, kivéve, ha jogszabaly maésképp rendelkezik. Koteles tovabba
tajékoztatni felettesét mindazokrol a tényekrol és kortilményekrol, amelyek kozvetleniil a
munkakorével kapcsolatosak.

Partatlanul és targyilagosan kell timogatnia a Hivatal vezetését a dontések végrehajtasaban,
valamint a hivatal felelosségi korébe tartozé koziigyek intézésében, ennek érdekében
biztositania kell a déntésekhez sziikséges minden relevans és torvényesen hozzaférhetd
informacio6t a hivatali vezetés szamara.

Eoviittmkodés

A koztisztviselének hivatasa gyakorlasa soran torekednie kell a vele kapcsolatban allok
tekintetében az egyiittmikodésre, segitségnyujtasra, a kdlesonos tiszteleten alapulo udvarias,
szolgalatkész és elozékeny kapcsolattartasra.

Az eljarasokkal kapcsolatos jogszabalyon alapuld tdjékoztatast és felvilagositast nem
tagadhatja meg a hataskorébe tartozo tigyekben.

Intézkedések megtételére iranyuld aranyossag

A koztisztviselének dontései meghozatala soran biztositania kell, hogy a meghozott
intézkedések aranyosak legyenek az elémi kivant céllal. Intézkedesei soran koteles
tiszteletben tartani a maganszemélyek érdekei és az altalanos kozérdek kozotti egyensulyt.
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Védelem

A koztisztvisel6t a torvényes és szakszeri munkavégzése kozben partatlan és partpolitika-
semleges magatartasa, valamint szakszerii feladatellatasa miatt semmilyen hatrany nem érheti.

I1. Vezetivel szemben timasztott tovabbi etikai alapelvek
Példamutatas

A vezetének torekednie kell arra, hogy az altala vezetett szervezet tekintélye, elismertsége,
elonyds megitélése fennmaradjon. A szakmai ¢s kozéleti forumokon képviselnie kell a
partatlan kozigazgatis egyetemes értékeit, torekednie kell arra, hogy megnyilvanulasaival
erbsitse a szakma tekintélyét. A vezetdknek egymas kozotti kapesolataikban szolidérisnak,
segitokészeknek kell lenniik.

A vezetd a vezetése ala tartozokkal szemben — a személyiségi jogok, és emberi méltosag
tiszteletben tartiasa mellett — koteles a koztisztviselokhoz méltatlan magatartas minden
megnyilvanulasa ellen igazsdgosan fellépni, és ennek kapesan érvényre juttatni az Etikai
Koédexben megfogalmazott értékeket.

A vezetdnek tartozkodnia kell attol, hogy valamely part, vagy politikai szervezet mellett, vagy
ellen nyilatkozzék, vagy egyéni véleménye szerint elkotelezettséget ¢és megnyilvanulast

kivanjon beosztottjaitol.

Szakmai szempontok érvényesitése

A vezetd feladata kiilondsen:

a) az altala vezetett szervezet eredményes miikodésének legjobb tudasa ¢és ismeretei
szerinti biztositasa,

b) a sajat szakmai ismereteinek tovabbfejlesztese, a valtozo jogszabalyok figyelemmel
kisérése, tanacskozasokon, szakmai konferenciakon, konzultaciokon valo részvétel,

) vezetése ala tartozok motivalasa, a kollegdlis kapesolatok erdsitése,

d) a részére biztositott utasitasi jog koriiltekinté gyakorlasa, és a dontéseihez kapcsolddo
felelosség vallalasa.

Szamonkérési kotelezettség

A vezetd feladata, hogy a hatékony és eredményes munkavégzés végrehajtasa érdekeében €ljen
szamonkérési kotelezettségével. Koteles a jogszabalyokban, a hivatal ligyrendjében, a kiadott
szabalyzatokban, utasitasokban foglaltakat betartani ¢és szamonkérni.

IT1. A hivatasetikai eljaras szabalyai

1. Az a koztisztviseld, aki megsérti a hivatasetikai szabalyokat, etikai vagy fegyelmi
felelésséggel tartozik.

2. A hivatasetikai kovetelményeket megsért koztisztviselovel szemben a jegyzd, mint
munkaltatéi jogkor gyakorloja dont a kiszabhato (Kttv. 231. § (1) bekezdés szerinti)
figyelmeztetésrél, sulyosabb esetben megrovasrol.
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3. A hivatasetikai eljaras szabalyai megsértésének gyanuja esetén, etikai eljaras lefolytatasara
a jegyz6, mint munkaltatoi jogkor gyakorldja az eset tudomasara jutasatol szamitott egy
hénapon beliil intézkedhet. A munkaltatoi jogkor gyakorloja az eljaras lefolytatasara
haromtagy bizottsagot jeldl ki, melynek feladta a szabalyszegés korlilményeinek és
kovetkezményeinek feltarasa, vizsgalati eredményének Osszegzése. A vizsgalat soran az
eljaras ala vont személyt meg kell hallgatnia, a meghallgatasardl jegyzOkonyvet kell
felvenni. A bizottsiag — az eljaras végén — sziikség eseten javaslatot tesz az elkdvetd
koztisztviselovel  szemben kiszabhaté  biintetésre. A bizottsag a javaslatat
szavazattobbséggel hozza meg.

4. A hivatali szervezet vezetGje esetében a 3. pontban foglaltakat azzal az eltéréssel kell
alkalmazni, hogy a bizottsag vezetdje a Pénziigyi Bizottsag elndke, tagjait a polgarmester a
helyi dnkorményzati képviselok koziil jeldli ki.

5. A munkaltatéi jogkor gyakorléja figyelmeztetést az etikai eljaras lefolytatasa nélkil is
kiszabhat, ha a tényallas megitélése egyszerii és a normasertést a koztisztviseld elismeri.

6. A koztisztviseld 2. pont szerinti biintetés kiszabasa esetén — amennyiben fegyelmi eljarasra
nem keriil sor — a Kttv. 238. § (1) bekezdése alapjan birosaghoz fordulhat.

7. Amennyiben a koztisztvisel6 magatartasa, vagy annak kovetkezménye megalapozza a
koztisztviseld  fegyelmi  felelosséget, a munkaltatéi  jogkér  gyakorléjanak
kezdeményezésére a fegyelmi eljarast a Kttv. szabélyai szerint kell lefolytatni.

IV. Zar6 rendelkezés
A Hivatasetikai Kédex 2018. junius 01. napjan lép hatdlyba.

Abadszalok, 2018. janius O1.

Balogh Gyula Fazekas Szabolcs
polgarmester polgarmester

Dr. Szabé Istvan
jegyzo

Zaradék:

Abédszalok Viaros Onkorméanyzat Képviselo-testiilete a .../2018. (...) sz. hatarozataval,
mig Tomajmonostora Kozség Onkormanyzata a .../2018. (...) sz. hatdrozataval fogadta
el a Hivatasetikai Kodexet.



